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 กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมไดมีการจัดทําโครงการขับเคลื่อน
เศรษฐกิจและสังคมฐานรากหลังโควิดดวยเศรษฐกิจ BCG (U2T for BCG) โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือเพิ่ม
ศักยภาพและขีดความสามารถในการแขงขันของภาคการผลิตและบริการดาน BCG ในพ้ืนที่ดวยองค
ความรู เทคโนโลยีและนวัตกรรม เพิ่มการจางงานบัณฑิตที่พึ่งจบการศึกษาและประชาชนในพื้นที่  
พัฒนากําลังคนใหมีทักษะพื้นฐานที่จําเปนตอการทํางานในปจจุบันและทักษะที่เก่ียวของกับเศรษฐกิจ 
BCG และเพื่อพัฒนาฐานขอมูล Thailand Community Big Dada (TCD) ใหมีความสมบูรณ
ครอบคลุมใหพื้นที่ของประเทศ 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ไดดําเนินโครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมฐานรากหลัง  
โควิดดวยเศรษฐกิจ BCG (U2T for BCG) ป 2565 ในพ้ืนที่รับผิดชอบ 3 จังหวัดคือ สกลนคร มุกดาหาร 
นครพนม โดยดําเนินการในพ้ืนที่รวม 51 ตําบล มีการจางงาน ประชาชน และบัณฑิต จํานวน 450 
คน และโดยไดการกระจายความรับผิดชอบการดําเนินงานใหกับอาจารยและบุคลากรในคณะและ
สํานัก/สถาบันในมหาวิทยาลัย เพ่ือนําองคความรู เทคโนโลยี และนวัตกรรมสูการพัฒนาตําบล มีการ
ประสานความรวมมือกับองคกรทั้งภาครัฐบาล ภาคเอกชน และประชาชนในพื้นที่ในการ พัฒนาผลักดัน
ผลิตภัณฑ เพ่ือสรางรายไดใหเกิดขึ้นกับชุมชน เมื่อสิ้นสุดโครงการจึงทําการประเมินผลการดําเนินงาน
จากผูท่ีเกี่ยวของ เพ่ือเปนแนวทางในการดําเนินการในโอกาสตอไป  
  การเก็บรวบรวมขอมูลโดยการสุมตัวอยางจากตัวแทนชุมชน บัณฑิตท่ีถูกจางงาน ประชาชนที่
ถูกจางงาน ผูนําชุมชน และอาจารยผูรับผิดชอบตําบล จํานวน 352 คน เพ่ือสรุปผลการประเมินการ
ดําเนินโครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมฐานรากหลังโควิดดวยเศรษฐกิจ BCG (U2T for BCG) 
จากนั้นกลุมตัวอยางตอบแบบประเมินความคิดเห็นตอโครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมฐานราก
หลังโควิดดวยเศรษฐกิจ BCG (U2T for BCG) การวิเคราะหขอมูลโดยวิธีการวิเคราะหเชิงปริมาณ 
สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูลไดแก จํานวนหรือความถี่ (frequency) คารอยละ (percentage) 
คาเฉลี่ย (mean) และคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (standard deviation) ผลการประเมินนําเสนอขอมูล
โดยจําแนกตามประเภทดังนี ้

ผลการประเมินความคิดเห็นของตัวแทนชุมชน จากกลุมตัวอยางตัวแทนชุมชน จํานวน 62 
คน จากพ้ืนที่ 29 ตําบล สวนใหญเพศหญิง จํานวน 49 คน (รอยละ) สวนใหญมีอายุ 40-49 ป จํานวน 
18 คน (รอยละ 29.00 ) รองลงมามีอายุ 20-29 ป (รอยละ 22.60)   

ตัวแทนชุมชนไดรับผลกระทบหรือคุณคาที่เกิดข้ึนกับชุมชน ในดานประชาชนในชุมชน 
มีรายไดเพิ่มขึ้น (ความถี่ 60) สําหรับปญหาและอุปสรรคที่พบ คือ ระยะเวลาการดําเนินโครงการสั้น
เกินไป (ความถ่ี 11 ) ปจจัยที่สงเสริมใหการดําเนินโครงการ U2T for BCG ดําเนินโครงการได คือ  
มีผูใหคําปรึกษาที่ดี ไดแก อาจารย ผูนําชุมชน เครือขาย เปนตน (ความถ่ี 59) นอกจากนี้ยังให
ขอเสนอแนะเพ่ิมเติม คือ เพ่ิมชองทางการตลาดใหกับสินคาชุมชน (ความถ่ี 57) และสงเสริมการ
ยกระดับผลิตภัณฑ/บริการ (ความถี่ 54) โดยมีขอเสนอแนะเพ่ิมเติมตอโครงการ U2T for BCG  
 ในดาน อยากใหมีโครงการตอเนื่อง (ความถี่ 25) และชวยหาชองทางการตลาดใหผลิตภัณฑในชุมชน
ใหเปนที่รูจักมากขึ้น (ความถี่ 5) 



 
 ผลการประเมินความคิดเห็นของบัณฑิตผูรับจางงาน จากกลุมตัวอยางบัณฑิตผูรับจางงาน  
จํานวน 108 คน จากพื้นที่ 40 ตําบล ผูใหขอมูลเปนเพศหญิง จํานวน 86 คน (รอยละ 79.60) และ 
เปนเพศชาย จํานวน 22 คน (รอยละ 20.40) สวนใหญมีอายุ 20-29 ป (รอยละ 96.30)  

 บัณฑิตผูรับจางงานไดรับผลกระทบหรือคุณคาท่ีเกิดข้ึนกับชุมชน ในดานประชาชนในชุมชน
มีรายไดเพ่ิมข้ึน (ความถ่ี 103) สําหรับปญหาและอุปสรรคที่พบ คือ ระยะเวลาการดําเนินโครงการสั้น
เกินไป (ความถี่ 18 ) ปจจัยที่สงเสริมใหการดําเนินโครงการ U2T for BCG ดําเนินโครงการได คือ มี
ผูใหคําปรึกษาที่ดี ไดแก อาจารย ผูนําชุมชน เครือขาย เปนตน (ความถี่ 103) นอกจากนี้ยังให
ขอเสนอแนะเพิ่มเติม คือ สงเสริมการยกระดับผลิตภัณฑ/บริการ (ความถี่ 101) เพิ่มชองทาง
การตลาดใหกับสินคาชุมชน (ความถ่ี 82) และเปนที่ปรึกษา แนะนําในการดําเนินงานของชุมชน 
(ความถี่ 72) โดยมีขอเสนอแนะเพ่ิมเติมตอโครงการ U2T for BCG  ในดานอยากใหมีโครงการ
ตอเนื่อง (ความถ่ี 38) และขอบคุณสําหรับโครงการดี ๆ ที่ชวยใหชุมชนไดมีรายไดมากขึ้น (ความถี่ 2) 
 ผลการประเมินความคิดเห็นของประชาชนรับจางงาน จากกลุมตัวอยางประชาชนผูรับจาง
งาน จํานวน 93 คน จากพ้ืนที่ 32 ตําบล ผูใหขอมูลเปนเพศหญิง จํานวน 73 คน (รอยละ 78.50 ) 
และเปนเพศชาย จํานวน 20 คน (รอยละ 21.50 ) สวนใหญมีอายุ 20-29 ป (รอยละ 46.20) 
  ประชาชนผูรับจางงานไดรับผลกระทบหรือคุณคาท่ีเกิดข้ึนกับชุมชน ในดานประชาชนใน
ชุมชนมีรายไดเพิ่มขึ้น (ความถ่ี 86) สําหรับปญหาและอุปสรรคที่พบ คือ ระยะเวลาการดําเนิน
โครงการสั้นเกินไป (ความถี่ 17 ) ปจจัยที่สงเสริมใหการดําเนินโครงการ U2T for BCG ดําเนิน
โครงการได คือ มีผูใหคําปรึกษาที่ดี ไดแก อาจารย ผูนําชุมชน เครือขาย เปนตน (ความถี่ 85) 
นอกจากนี้ยังใหขอเสนอแนะเพิ่มเติม คือ เพ่ิมชองทางการตลาดใหกับสินคาชุมชน (ความถี่ 83) และ
สงเสริมการยกระดับผลิตภัณฑ/บริการ (ความถี่ 82) โดยมีขอเสนอแนะเพ่ิมเติมตอโครงการ U2T for 
BCG  ในดานอยากใหมีโครงการตอเนื่อง (ความถี่ 44) และระยะการดําเนินงานสั้นเกินไป(ความถี่ 4) 
 ผลการประเมินความคิดเห็นของผูนําชุมชน จากกลุมตัวอยางผูนําชุมชน จํานวน 42 คน 
จากพื้นที่ 20 ตําบล ผูใหขอมูลเปนเพศหญิง จํานวน 17 คน (รอยละ 40.50) และเปนเพศชาย จํานวน 
25 คน (รอยละ 59.50) สวนใหญมีอายุ 50-59 ป (รอยละ 50.00) 

 พบวา ผูนําชุมชนไดรับผลกระทบหรือคุณคาที่เกิดข้ึนกับชุมชน ในดานประชาชนในชุมชนมี
รายไดเพ่ิมขึ้น (ความถี่ 40) สําหรับปญหาและอุปสรรคที่พบ คือ มีบัณฑิตและประชาชนที่รับจางงาน
มาชวยเหลือการดําเนินการ (ความถี่ 33 ) นอกจากนี้ยังใหขอเสนอแนะเพ่ิมเติม คือ สงเสริมการ
ยกระดับผลิตภัณฑ/บริการ (ความถี่ 140) เพ่ิมชองทางการตลาดใหกับสินคาชุมชน (ความถี่ 38) และ
เปนที่ปรึกษา แนะนําในการดําเนินงานของชุมชน (ความถ่ี 35) โดยมีขอเสนอแนะเพิ่มเติมตอ
โครงการ U2T for BCG  ในดาน อยากใหมีโครงการตอเนื่อง (ความถี่ 18) และอยากใหมีการตอ
โครงการและทําจุดจําหนายสินคา (ความถี่ 2) 
 ผลการประเมินความคิดเห็นของอาจารยผูรับผิดชอบตําบล จากกลุมตัวอยางอาจารย
ผูรับผิดชอบตําบล จํานวน 47 คน จากพ้ืนที่ 21 ตําบล ผูใหขอมูลเปนเพศหญิง จํานวน 27 คน (รอย
ละ 57.40) และเปนเพศชาย จํานวน 20 คน (รอยละ 42.60) สวนใหญมีอายุ 30-39 ป (รอยละ 
51.10)  



 อาจารยผูรับผิดชอบตําบลไดรับผลกระทบหรือคุณคาที่เกิดขึ้นกับชุมชน ในดานประชาชนใน
ชุมชนมีรายไดเพ่ิมขึ้น (ความถี่ 43) สําหรับปญหาและอุปสรรคที่พบ คือมีงบประมาณสนับสนุนการ
ดําเนินการ (ความถี่ 26 ) นอกจากนี้ยังใหขอเสนอแนะเพิ่มเติม คือ สงเสริมการยกระดับผลิตภัณฑ/
บริการ (ความถี่ 41) เพ่ิมชองทางการตลาดใหกับสินคาชุมชน (ความถี่ 35) และเปนที่ปรึกษา แนะนํา
ในการดําเนินงานของชุมชน (ความถี่ 30) โดยมีขอเสนอแนะเพ่ิมเติมตอโครงการ U2T for BCG  ใน
ดานอยากใหมีโครงการตอเนื่อง (ความถี่ 5)  
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บทท่ี 1  
 

บทนํา 
 

1.1 ความเปนมาและความสําคัญ 
ตามท่ีเกิดการแพรระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID 19) ทําใหเกิดปญหาทาง

เศรษฐกิจของประเทศประชาชนวางงานและบัณฑิตจบใหมไมสามารถหางานทําได รวมถึงนักศึกษาที่
ไดรับผลกระทบอยางรุนแรง ประชาชนที่วางงานยายกลับและบัณฑิตจบใหมสามารถหางานทําได 
สงผลใหเกิดปญหาทางสังคมตามมา รัฐจึงมีนโยบายการฟนฟูเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ ที่
มุงเนนที่การฟนฟูเศรษฐกิจในระดับชุมชน ทั้งการสรางงาน การพัฒนาอาชีพในชุมชน เพ่ือใหชุมชน
สามารถพ่ึงพาตนเองไดตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อใหเกิดการบูรณาการโครงการในพ้ืนที่
เปนไปอยางมีประสิทธิภาพตามความตองการอยางแทจริง ควรมีหนวยงานในพ้ืนท่ีท่ีทําหนาที่ใน
การบูรณาการกระบวนการฟนฟูเศรษฐกิจและสังคมในพื้นที่อยางเปนระบบ ซึ่งหนวยงานท่ีมีศักยภาพ
ในการพัฒนาทองถ่ินโดยใชองคความรูและนวัตกรรม คือ มหาวิทยาลัยในพ้ืนที่ซึ่งมีมากกวา 80 แหง 
ที่กระจายตามภูมิภาคตาง ๆ ของประเทศสามารถท่ีจะทําหนาท่ีเปน System Integrator ในระดับ
ตําบลไดโดยที่มหาวิทยาลัยในพ้ืนที่สามารถใชองคความรูเทคโนโลยีและนวัตกรรมที่มีอยูทํางาน
ประสานและรวมกับจังหวัดองคกรปกครองทองถ่ิน และหนวยงานอื่น ๆ เพ่ือใหการทํางานบูรณาการ
นี้ยกระดับเศรษฐกิจและสังคมรายตําบลที่สามารถนําไปสูการลดความยากจนอยางมีเปาหมายชัดเจน 

 กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม มีนโยบายสงเสริมและปรับเปลี่ยน
มหาวิทยาลัย เพื่อสนับสนุนการสรางเขมแข็งทางเศรษฐกิจและสังคมแกชุมชนทองถิ่นที่มหาวิทยาลัย
ตั้งอยู โครงการนี้จึงเปนพื้นฐานสําคัญในการปรับเปลี่ยนบทบาทของมหาวิทยาลัยเพื่อการพัฒนา
ทองถิ่น ไดรวมดําเนินการโครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมฐานรากหลังโควิดดวยเศรษฐกิจ 
BCG (U2T for BCG) มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนครดําเนินการในพ้ืนท่ีรับผิดชอบ จํานวน 51 ตําบล 
ครอบคลุมพื้นที่ 3 จังหวัด คือ จังหวัดสกลนคร จังหวัดมุกดาหาร จังหวัดนครพนม โดยมีวัตถุประสงค
เพ่ือเพ่ิมศักยภาพและขีดความสามารถในการแขงขันของภาคการผลิตและบริการดาน BCG ในพ้ืนท่ี
ดวยองคความรู เทคโนโลยีและนวัตกรรม เพ่ิมการจางงานบัณฑิตที่พ่ึงจบการศึกษาและประชาชนใน
พ้ืนที่  พัฒนากําลังคนใหมีทักษะพ้ืนฐานที่จําเปนตอการทํางานในปจจุบันและทักษะที่เก่ียวของกับ
เศรษฐกิจ BCG และเพ่ือพัฒนาฐานขอมูล Thailand Community Big Dada (TCD) ใหมีความ
สมบูรณครอบคลุมใหพ้ืนที่ของประเทศ เมื่อสิ้นสุดโครงการจึงไดมีการประเมินเพ่ือเปนขอมูลสําหรับ
การดําเนินการในโอกาสตอไป  
 
1.2 วัตถุประสงคของการประเมิน 

เพ่ือประเมิลผลการดําเนินการโครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมฐานรากหลังโควิดดวย
เศรษฐกิจ BCG (U2T for BCG) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 หลังจากมีการลงพื้นที่เพ่ือพัฒนา
ผลักดันผลิตภัณฑ เพ่ือสรางรายไดใหเกิดขึ้นกับชุมชนเรียบรอยแลว 
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1.3 วิธีดําเนินการเก็บขอมูล 
กลุมตัวอยางไดแก ตัวแทนชุมชน บัณฑิตผูรับจางงาน ประชาชนผูรับจางงาน ผูนําชุมชน 

อาจารยผูรับผิดชอบตําบล ที่เขารวมโครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมฐานรากหลังโควิดดวย
เศรษฐกิจ BCG (U2T for BCG) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 โดยสุมตัวแทนผูตอบแบบสอบถาม
ตามสัดสวนของแตละกลุมจํานวน จํานวน 352 คน ไดแก  

1.3.1 ตัวแทนชุมชน จํานวน  62 คน  
1.3.2 บัณฑิตผูรับจางงาน จํานวน  108 คน  
1.3.3 ประชาชนผูรับจางงาน จํานวน  93 คน  
1.3.4 ผูนําชุมชน จํานวน  42 คน  
1.3.5 อาจารยผูรับผิดชอบตําบล จํานวน  47 คน  
 

1.4 เครื่องมือท่ีใชในการประเมิน มี 5 ประเภท ไดแก 
1.4.1 แบบสอบถามสําหรับตัวแทนชุมชน  
1.4.2 แบบสอบถามสําหรับบัณฑิตผูรับจางงาน  
1.4.3 แบบสอบถามสําหรับประชาชนผูรับจางงาน  
1.4.4 แบบสอบถามสําหรับผูนําชุมชน   
1.4.5 แบบสอบถามสําหรับอาจารย  

  
1.5 การเก็บรวบรวมขอมูล 

การจัดเก็บและรวบรวมขอมูลการประเมินผลครั้งนี้ โดยเจาหนาที่กองนโยบายและแผน 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร เก็บรวบรวมขอมูลโดยการประสานใหกลุมตัวอยางแตละตําบลตอบ
แบบสอบถาม ผาน Google form สําหรับแตละกลุม  
 
1.6 การวิเคราะหขอมูล  
 การวิเคราะหขอมูลโดยวิธีการวิเคราะหเชิงปริมาณ สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูลไดแก 
จํานวนหรือความถ่ี (frequency) คารอยละ (percentage) คาเฉลี่ย (mean) และคาเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (standard deviation) โดยยดึเกณฑการแปลผลจากคาเฉลี่ยดังนี ้
 

คาเฉลี่ย การแปลความหมาย 
4.50-5.00 มากที่สุด 
3.50-4.49 มาก 
2.50-3.49 ปานกลาง 
1.50-2.49 นอย 
1.00-1.49 นอยทีสุ่ด 
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เกณฑการประเมินคุณภาพการดําเนินโครงการ ดังนี ้
 

ระดับรอยละความพึงพอใจ การแปลความหมาย 
รอยละ 90 ขึ้นไป ดีมาก 
รอยละ 70 - 89 ด ี
รอยละ 60 - 79 ปานกลาง 
รอยละ 50 - 69 พอใช 
รอยละ 30 - 49 ปรับปรุง 
ต่ํากวารอยละ 30 ตองปรับปรุง 
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บทท่ี 2  
 

ผลการประเมิน 
 

การดําเนินงานโครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมฐานรากหลังโควิดดวยเศรษฐกิจ BCG 
 (U2T for BCG) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 และไดมีการลงพื้นที่เพื่อพัฒนาผลักดันผลิตภัณฑ 
เ พ่ือสรางรายไดให เกิด ข้ึนกับชุมชน เพื่อเปนการติดตามประเมินผลโครงการ U2T for BCG 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร มีการเก็บรวบรวมขอมูลเพื่อวิเคราะหผล และสรุปการเมิน โดยแบงการ
ประเมินออกเปน 5 ประเภท ดังตอไปนี้  

 
1. ตัวแทนชุมชนที่เขารวมโครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมฐานรากหลังโควิดดวยเศรษฐกิจ 
BCG  (U2T for BCG) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
  ผลการวิเคราะหขอมูลสําหรับตัวแทนชุมชนตอกิจกรรมการ โครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจ
และสังคมฐานรากหลังโควิดดวยเศรษฐกิจ BCG  (U2T for BCG) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ท่ี
มีการลงพ้ืนที่เพ่ือพัฒนาผลักดันผลิตภัณฑ เพื่อสรางรายไดใหเกิดข้ึนกับชุมชน ในระยะเวลา 3 เดือน 
(ก.ค. - ก.ย. 65) จากกลุมตัวอยางจํานวน 62 คน จากพื้นทีจ่ํานวน 29 ตําบล  
 

ตอนท่ี 1.1 ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบประเมิน (ตัวแทนชุมชน) 
  จากกลุมตัวอยางตัวแทนชุมชน จํานวน 62 คน จากพื้นที่ จํานวน 29 ตําบล เปนเพศหญิง  
จํานวน 49 คน (รอยละ 79.00 ) และเปนเพศชาย จํานวน 13 คน (รอยละ 21.00 ) สวนใหญมีอายุ
40-49 ป จํานวน 18 คน (รอยละ 29.00 ) และมีอาย ุ20-29 ป (รอยละ 22.60) ดังตารางที่ 1.1.1  
 
ตาราง 1.1.1 จํานวนและรอยละของขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบประเมิน 

รายการ จํานวน รอยละ 
เพศ 
          ชาย 13 21.00 
          หญิง 49 79.00 
อายุ 

นอยกวา 20 ป 2 3.20 
อายุ 20-29 ป 14 22.60 
อายุ 30-39 ป 9 14.50 
อายุ 40-49 ป 18 29.00 
อายุ 50-59 ป 13 21.00 
อายุ 60 ปขึ้นไป 6 9.70 
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ตารางที่ 1.1.2 จํานวนตัวแทนชุมชนผูตอบแบบประเมินของแตละตําบล 

ตําบล อําเภอ จังหวัด จํานวน (n= 62 คน) 
1. ไฮหยอง พังโคน สกลนคร 1 
2. นามอง กุดบาก สกลนคร 4 
3. แพด คําตากลา สกลนคร 2 
4 หนองบัว นิคมน้ําอูน สกลนคร 3 
5. หนองสนม วานรนิวาส สกลนคร 2 
6. ทากอน อากาศอํานวย สกลนคร 2 
7. พันนา สวางแดนดิน สกลนคร 3 
8. เหลาโพนคอ โคกศรีสุพรรณ สกลนคร 1 
9. บานแปน โพนนาแกว สกลนคร 1 
10. นาตาล เตางอย สกลนคร 4 
11. กกตูม ดงหลวง สกลนคร 2 
12. วัฒนา สองดาว สกลนคร 3 
13. โคกสิลา เจริญศิลป สกลนคร 1 
14. สรางคอ ภูพาน สกลนคร 4 
15. อุมจาน กุสุมาลย สกลนคร 1 
16. กุดบาก กุดบาก สกลนคร 2 
17. บึงทวาย เตางอย สกลนคร 1 
18. เตางอย เตางอย สกลนคร 2 
19.โคกกอง เมืองสกลนคร สกลนคร 2 
20.วาใหญ อากาศอํานวย สกลนคร 1 
21.ดงหลวง ดงหลวง มุกดาหาร 1 
22.นาใน พรรณานิคม สกลนคร 3 
23.พังขวาง เมอืงสกลนคร สกลนคร 1 
24.นาหัวบอ โพนสวรรค นครพนม 1 
25.หนองปลิง นิคมน้ําอูน สกลนคร 2 
26.บะฮี พรรณานิคม สกลนคร 3 
27.ตองโขบ โคกศรีสุพรรณ สกลนคร 2 
28.นาเพียง กุสุมาลย สกลนคร 2 
29.โพธิไพศาล กุสุมาลย สกลนคร 5 
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ตอนท่ี 1.2 ผลกระทบหรือคุณคาที่เกิดขึ้นกับชุมชน ปญหาและอุปสรรคในการดําเนินโครงการ 

 ปจจัยที่สงเสริมใหการดําเนินโครงการ U2T for BCG ในตําบลดําเนินการได และขอเสนอแนะ

หรือความตองการใหมหาวิทยาลัยชวยเหลือในอนาคต 

 ในการดําเนินโครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมฐานรากหลังโควิดดวยเศรษฐกิจ BCG  
 (U2T for BCG) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 การลงพ้ืนที่เพ่ือพัฒนาผลักดันผลิตภัณฑ เพ่ือสราง
รายไดใหเกิดขึ้นกับชุมชน ในระยะเวลา 3 เดือน (ก.ค. - ก.ย. 65) ตัวแทนชุมชนไดใหขอคิดเห็น
เก่ียวกับผลกระทบหรือคุณคาที่เกิดขึ้นกับชุมชนเรียงจากมากไปหานอย ดังนี ้
 
ตารางที่ 1.2.1 ความถีผ่ลกระทบหรือคุณคาที่เกิดข้ึนกับชุมชน  

ผลกระทบหรือคุณคาที่เกิดขึ้นกับชุมชน ความถี่ 
ประชาชนในชุมชนมีรายไดเพิ่มขึ้น 60 
คนในชุมชนมีอาชีพใหม 44 
ชวยลดรายจายในครัวเรือนของประชาชน 24 
ชวยใหสภาพแวดลอมหรือระบบนิเวศนของชุมชนไดรับการพัฒนา 22 

 
ตารางที ่1.2.2 ความถ่ีปญหาและอุปสรรคในการดําเนินโครงการ U2T for BCG ในตําบล 

ปญหาและอุปสรรค ความถี่ 
ระยะเวลาการดําเนินโครงการสั้นเกินไป 11 
เครื่องมือไมเพียงพอ 6 
ชองทางการตลาด 2 
ประชาชนใหความสนใจยังไมมากพอ 2 
ขาดความรูในการใชเทคโนโลย ี 2 
โครงการไมตอเนื่อง 2 
เงินทุน 2 
การแกไขขอมูลในระบบกับสวนกลาง และความรวมมือของชาวบาน   
ยังมนีอย 

1 

งบประมาณเงนิเขาชา 1 
 

ตารางที่ 1.2.3 ปจจัยที่สงเสริมใหสามารถดําเนินโครงการ U2T for BCG ในตําบลได 

ปจจัยที่สงเสรมิใหการดําเนินโครงการ U2T for BCG  ความถี่ 
มีผูใหคําปรึกษาที่ดี ไดแก อาจารย ผูนําชุมชน เครอืขาย เปนตน 59 
มีบัณฑิตและประชาชนท่ีรับจางงานมาชวยเหลือการดําเนินการ 57 
มีงบประมาณสนับสนุนการดําเนินการ 50 
ไดรับความรวมมือจากชุมชนและเครือขายที่เก่ียวของ 49 
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ตารางที่ 1.2.4 ความถ่ีขอเสนอแนะหรือความตองการใหมหาวิทยาลัยชวยเหลือในอนาคต 

ขอเสนอแนะหรือความตองการใหมหาวิทยาลัยชวยเหลือในอนาคต ความถี่ 
เพ่ิมชองทางการตลาดใหกับสินคาชุมชน 57 
สงเสริมการยกระดับผลิตภัณฑ/บริการ 54 
เปนที่ปรึกษา แนะนําในการดําเนินงานของชุมชน 45 

 

 จากตารางที่ 1.2.1 – 1.2.4 พบวา ตัวแทนชุมชนไดรับผลกระทบหรือคุณคาที่เกิดขึ้นกับ

ชุมชน ในดานประชาชนในชุมชนมีรายไดเพ่ิมข้ึน (ความถี่ 60) สําหรับปญหาและอุปสรรคที่พบ คือ 

ระยะเวลาการดําเนินโครงการสั้นเกินไป (ความถี่ 11 ) ปจจัยท่ีสงเสริมใหการดําเนินโครงการ U2T 

for BCG ดําเนินโครงการได คือ มีผูใหคําปรึกษาที่ดี ไดแก อาจารย ผูนําชุมชน เครือขาย เปนตน 

(ความถี่ 59) นอกจากนี้ยังใหขอเสนอแนะเพ่ิมเติม คือ เพิ่มชองทางการตลาดใหกับสินคาชุมชน 

(ความถ่ี 57) และสงเสริมการยกระดับผลิตภัณฑ/บริการ (ความถี่ 54) 

 

ตอนท่ี 1.3 ความคิดเห็นและขอเสนอแนะท่ีตัวแทนชุมชนมีตอบัณฑิตผูรับจางงาน 
 

 จากกลุมตัวอยางตัวแทนชุมชนที่เขารวมโครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมฐานราก 
หลังโควิดดวยเศรษฐกิจ BCG  (U2T for BCG) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 จํานวน 62 คน 
พบวา  สวนใหญแสดงความเห็นตอบัณฑิตผู รับจางงานในภาพรวมอยู ในระดับมากที่สุด 

 ( 71.0..,52.4  DSx  ) เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวาตัวแทนชุมชนมีความคิดเห็นบัณฑิตผู

รับจางงานในดาน “บัณฑิตสามารถทํางานตามที่ไดรับมอบหมายไดอยางมีประสิทธิภาพ” และ  
“มีความเขาใจบรบิทในพ้ืนที”่ มากที่สุด รายละเอียดแสดงดังตาราง 1.3.1 
 
ตารางที ่1.3.1 ความถ่ีความคิดเห็นตอบัณฑิตผูรับจางงาน 

รายการความคิดเห็น คาเฉลี่ย 

( x ) 

คาเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

).( DS  

ระดับ 
ความ
คิดเห็น 

มีความสามารถและทักษะการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ  
(ทักษะดาน IT) เชน การตัดตอวิดีโอ การถายภาพ 

4.40 0.80 มาก 

บัณฑิตสามารถทํางานตามที่ไดรับมอบหมายไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 

4.63 0.63 มากที่สุด 

มีความคิดสรางสรรค ทันสมัย มีมุมมองที่หลากหลาย 4.53 0.67 มากที่สุด 
สามารถติดตอประสานการทํางานกับทุกภาคสวนได 4.47 0.74 มาก 
มีความเขาใจบริบทในพื้นที่ 4.58 0.71 มากที่สุด 
มีทักษะทางสังคม เชน การสื่อสาร การวางตัว 4.52 0.70 มากที่สุด 

โดยเฉลี่ยรวม 4.52 0.71 มากท่ีสุด 
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ตารางที่ 1.3.2 ความถ่ีขอเสนอแนะเพ่ิมเติมตอบัณฑิตผูรับจางงาน 

ขอเสนอแนะเพิ่มเติม ความถี่ 
ทํางานเปนทีมดีมาก 6 
ทํางานดี มีประสิทธิภาพ 4 
ขาดทักษะ ไมกลาแสดงออกทางความคิดและการสื่อสาร  1 
ขอบคุณและดีใจที่มีคนมาพัฒนาตําบล 1 
ขาดการกระตือรือรนในการทํางาน  1 
ทํางานดี ตรงตอเวลาและมีความรับผิดชอบ 1 
ควรมเีครื่องมือจัดทําโครงการ เชน กลองถายภาพ กลองถายวีดีโอ เปนตน 1 
ควรมีการอบรมการใชเทคโนโลยีใหม ๆ ใหกับบัณฑิต 1 

 

 จากตารางท่ี 1.3.2 พบวา ตัวแทนชุมชนมีความคดิเห็นตอบัณฑิตผูรับจางงาน คือ ทํางาน
เปนทีมดีมาก (ความถี่ 6) และทํางานไดดีมีประสิทธิภาพ (ความถี่ 4)  
 
ตอนท่ี 1.4 ความคิดเห็นและขอเสนอแนะของตัวแทนชุมชนตอประชาชนผูรับจางงาน 
  จากกลุมตัวอยางตัวแทนชุมชนที่เขารวมโครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมฐานรากหลัง
โควิดดวยเศรษฐกิจ BCG  (U2T for BCG) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 จํานวน 62 คน พบวา

สวนใหญมีความเห็นตอประชาชนผูรับจางงานในภาพรวมอยูในระดับมากที่สุด 65.0..,52.4  DSx  

เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวาตัวแทนชุมชนมีความคิดเห็นตอประชาชนผูรับจางงานในดาน “มี
ความพรอมสําหรับการปฏิบัติงาน” “มีความเขาใจบริบทของพ้ืนที่” และ “ประสบการณที่เอ้ือตอการ
ปฏิบัติงาน” มากที่สุด รายละเอียดแสดงดังตาราง 1.4.1 
 

ตารางที่ 1.4.1 ความคิดเห็นของตวัแทนชุมชนตอประชาชนผูรับจางงาน 

รายการความคดิเห็น คาเฉลี่ย 

( x ) 

คาเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

).( DS  

ระดับ 
ความคิดเห็น 

มีความเขาใจบริบทของพื้นที ่ 4.58 0.62 มากที่สุด 
สามารถติดตอประสานงานกับหนวยงาน/เครือขาย/
บุคคลในพื้นที่ได 

4.55 0.72 มากที่สุด 

มีความคิดสรางสรรค  4.52 0.62 มากที่สุด 
มีความเปนผูนํา 4.44 0.64 มาก 
มีทักษะวิชาชีพที่เอ้ือตอการปฏิบัติงาน 4.53 0.65 มากที่สุด 
ประสบการณที่เอ้ือตอการปฏิบัติงาน 4.58 0.64 มากที่สุด 
มีทักษะการใชเทคโนโลยสีารสนเทศที่ประยุกตใชกับงาน 4.34 0.75 มาก 
มีความพรอมสําหรับการปฏบิัตงิาน 4.65 0.55 มากที่สุด 

โดยเฉลี่ยรวม 4.52 0.65 มากที่สุด 
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ตารางที่ 1.4.2 ความถี่ ความคิดเห็นและขอเสนอแนะเพ่ิมเติมของตัวแทนชุมชนตอประชาชนผูรับจางงาน 

ขอเสนอแนะเพิ่มเติม ความถี่ 
การทํางานดีเยี่ยม 16 
อยากใหมีโครงการตอเนื่องมีการจางงานประชาชนอีก 8 
เกิดการรวมมือระหวางชุมชน คนจางงาน และมหาวิทยาลัย 2 
สามารถนําความรูและเทคโนโลยีไปตอยอดได 2 
ยังขาดประสบการณและความรูเฉพาะดาน 1 
มีความรวมมือและเรียนรูกับสิ่งใหม ๆ 1 
อยากใหชวยสงเสริมผลิตภัณฑในชุมชนเปนทีรู่จักมากขึ้น 1 

  จากตารางท่ี 1.4.2 พบวา ตัวแทนชุมชนใหขอเสนอแนะเพ่ิมเติมตอประชาชนผูรับจางงาน ในดาน
การทํางานดีเยี่ยม (ความถ่ี 16) และอยากใหมีโครงการตอเนื่องมีการจางงานประชาชนอีก (ความถ่ี 8) 
 
ตอนท่ี 1.5 ความคิดเห็นและขอเสนอแนะของตัวแทนชมุชนตออาจารยที่รับผิดชอบตาํบล 
  จากกลุมตัวอยางตัวแทนชุมชนที่เขารวมโครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมฐานรากหลังโค
วิดดวยเศรษฐกิจ BCG  (U2T for BCG) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 จํานวน 62 คน พบวาสวนใหญ

มีความเห็นตออาจารยที่รับผิดชอบตําบลภาพรวมอยูในระดับมากที่สุด 61.0..,64.4  DSx  

เ ม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวาตัวแทนชุมชนมีความคิดเห็นตออาจารยที่รับผิดชอบตําบล 
ในดาน “มีความรูและประสบการณที่สามารถใหคําแนะนําได” และ “มีการติดตาม ประเมินผลการ
ดําเนินโครงการ” มากทีสุ่ด รายละเอียดแสดงดังตาราง 1.5.1 
 
ตารางที่ 1.5.1 ความถ่ีความคิดเห็นตออาจารยที่รับผิดชอบตําบล 

รายการความคดิเห็น คาเฉลี่ย 

( x ) 

คาเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

).( DS  

ระดับ 
ความคิดเห็น 

มีการวางแผนการดําเนนิโครงการ/กิจกรรมไดอยางเปน
ขั้นตอนที่ชัดเจน 

4.63 0.61 มากที่สุด 

มีการมอบหมายงานที่ชัดเจน 4.58 0.64 มากที่สุด 
สามารถติดตอประสานงานกับหนวยงาน/เครือขาย/บุคคลที่
เก่ียวของไดดี 

4.66 0.63 มากที่สุด 

มีความรูและประสบการณที่สามารถใหคําแนะนําได 4.71 0.55 มากที่สุด 
ใหคําปรกึษาในการดําเนนิงานอยางตอเนื่องและสม่ําเสมอ 4.58 0.67 มากทีสุ่ด 
มีการติดตาม ประเมนิผลการดําเนินโครงการ 4.69 0.53 มากที่สุด 
มีการปรึกษาหารือและสรปุผลการดําเนินงานรวมกับทีมงาน 4.63 0.63 มากที่สุด 

โดยเฉลี่ยรวม 4.64 0.61 มากที่สุด 
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ตารางที่ 1.5.2 ความถ่ีขอเสนอแนะของตวัแทนชุมชนตอตออาจารยที่รับผิดชอบตําบล 

ความคิดเห็นและขอเสนอแนะเพิ่มเติม ความถี่ 
อาจารยใหคําปรึกษาแนะนําเปนอยางดี 14 
อยากใหอาจารยที่ควบคุมงานลงพ้ืนที่บอยข้ึน 2 
การทํางานเปนทีมและความสามัคคี เปนอยางดี 2 
ไดรับคําแนะนําจากอาจารยท่ีปรึกษาโครงการไดดี 1 
กําหนดขอบเขตของกิจกรรมและงบประมาณที่ชัดเจน 1 
ขอบคุณท่ีมีโครงการดีแบบนี้ 1 
นําความรูมาพัฒนาตอยอดสินคาไดดีเยี่ยม 1 
มีการวางแผนงานที่ดีและเกิดประโยชนตอผูที่สนใจ 1 

 

 จากตารางที่ 1.5.2 พบวา ตัวแทนชุมชนใหขอเสนอแนะเพ่ิมเติมตออาจารยที่รับผิดชอบ
ตําบล ในดานอาจารยใหคําปรึกษาแนะนําเปนอยางดี (ความถ่ี 14) และการทํางานเปนทีมและความ
สามัคคี เปนอยางด ี(ความถ่ี 2) 
 
ตารางที่ 1.5.3 ขอเสนอแนะเพิ่มเติมในการดําเนินงานโครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมฐานราก
หลังโควิดดวยเศรษฐกิจ BCG  (U2T for BCG) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ความคิดเห็นและขอเสนอแนะเพิ่มเติม ความถี่ 
อยากใหมีโครงการตอเนื่อง 25 
ชวยหาชองทางการตลาดใหผลิตภัณฑในชุมชนใหเปนที่รูจักมากขึ้น 5 
ทุกคนทํางานไดดีพรอมเพียงกัน 2 
โครงการมีระยะเวลาการดําเนินงานสั้นเกินไป 2 
ไดรับคําปรึกษาที่ดจีากอาจารยที่รับผิดชอบโครงการเปนอยางดี 1 

 

จากตารางท่ี 1.5.3 พบวา ตัวแทนชุมชนใหขอเสนอแนะเพิ่มเติมตอโครงการขับเคลื่อน
เศรษฐกิจและสังคมฐานรากหลังโควิดดวยเศรษฐกิจ BCG  (U2T for BCG) ในดาน อยากใหมี
โครงการตอเนื่อง (ความถี่ 25) และชวยหาชองทางการตลาดใหผลิตภณัฑในชุมชนใหเปนที่รูจักมาก
ขึ้น (ความถี ่5) 
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2. บัณฑิตผูรับจางงานเขารวมโครงการขับเคลื่อนเศรษฐกจิและสังคมฐานรากหลังโควิดดวย

เศรษฐกจิ BCG  (U2T for BCG) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

  ผลการวิเคราะหขอมูลสําหรับตัวแทนชุมชนตอกิจกรรมการ โครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจ

และสังคมฐานรากหลังโควิดดวยเศรษฐกิจ BCG  (U2T for BCG) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565  

ทีม่ีการลงพ้ืนทีเ่พ่ือพัฒนาผลักดันผลิตภัณฑ เพ่ือสรางรายไดใหเกิดขึ้นกับชุมชน ในระยะเวลา 3 เดือน 

(ก.ค. - ก.ย. 65) จากกลุมตัวอยางจํานวน 108 คน จากบัณฑิตผูรับจางงานในพื้นที่ จํานวน 40 ตําบล 

 

ตอนท่ี 2.1 ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบประเมิน (บัณฑิตผูรับจางงาน) 

  จากกลุมตัวอยางบัณฑิตผูรับจางงาน จํานวน 108 คน จากพื้นที่ จํานวน 40 ตําบล เปนเพศ
หญิง จํานวน 86 คน (รอยละ 79.60) และเปนเพศชาย จํานวน 22 คน (รอยละ 20.40) สวนใหญมี
อายุ 20-29 ป (รอยละ 96.30) ดังตารางที ่2.1.1   
 
ตาราง 2.1.1 จํานวนและรอยละของขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบประเมิน 

 

ตารางที่ 2.1.2 จํานวนตําบลและจํานวนตัวแทนแตละตําบล ประเภทบัณฑิต 

ตําบล อําเภอ จังหวัด จํานวน (n= 108 
คน) 

1.มวงลาย เมืองสกลนคร สกลนคร 3 
2. นามอง กุดบาก สกลนคร 4 
3. แพด คําตากลา สกลนคร 5 
4. หนองบัว นิคมน้ําอูน สกลนคร 4 
5. หนองสนม วานรนิวาส สกลนคร 2 
6. ดานคํามวง โคกศรีสุพรรณ สกลนคร 2 

รายการ จํานวน รอยละ 
เพศ 
          ชาย 22 20.40 
          หญิง 86 79.60 
อายุ 

นอยกวา 20 ป 0 0.00 
อายุ 20-29 ป 104 96.30 
อายุ 30-39 ป 4 3.70 
อายุ 40-49 ป 0 0.00 
อายุ 50-59 ป 0 0.00 
อายุ 60 ปขึ้นไป 0 0.00 
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ตารางที่ 2.1.2 จํานวนตําบลและจํานวนตัวแทนแตละตําบล ประเภทบัณฑิต 

ตําบล อําเภอ จังหวัด จํานวน (n= 108 
คน) 

7. ทากอน อากาศอํานวย สกลนคร 1 
8. พันนา สวางแดนดิน สกลนคร 4 
9. เหลาโพนคอ โคกศรีสุพรรณ สกลนคร 1 
10. บานแปน โพนนาแกว สกลนคร 4 
11. นาตาล เตางอย สกลนคร 3 
12. จันทรเพ็ญ เตางอย สกลนคร 3 
13.กกตูม ดงหลวง มุกดาหาร 6 
14. มวง บานมวง สกลนคร 2 
15. วัฒนา สองดาว สกลนคร 3 
16. โคกสิลา เจริญศิลป สกลนคร 1 
17. สรางคอ ภูพาน สกลนคร 4 
18. อุมจาน กุสุมาลย สกลนคร 1 
19. กุดบาก กุดบาก สกลนคร 2 
20.กุดไห กุดบาก สกลนคร 1 
21. บึงทวาย เตางอย สกลนคร 4 
22.นางัว นาหวา นครพนม 1 
23. เตางอย เตางอย สกลนคร 2 
24.โคกกอง เมืองสกลนคร สกลนคร 2 
25.วาใหญ อากาศอํานวย สกลนคร 1 
26.ดงหลวง ดงหลวง มุกดาหาร 3 
27.นาใน พรรณานิคม สกลนคร 2 
28.ธาตุนาเวง เมืองสกลนคร สกลนคร 1 
29.พังขวาง เมืองสกลนคร สกลนคร 2 
30.นาหัวบอ โพนสวรรค นครพนม 5 
31.ทุงแก เจริญศิลป สกลนคร 3 
32.หนองปลิง นิคมน้ําอูน สกลนคร 5 
33.บะฮี พรรณานิคม สกลนคร 2 
34.ตองโขบ โคกศรีสุพรรณ สกลนคร 2 
35.แมดนาทม โคกศรีสุพรรณ สกลนคร 2 
36.นาเพียง กุสมุาลย สกลนคร 2 
37.โพธิไพศาล กุสุมาลย สกลนคร 3 
38.เชียงสือ โพนนาแกว สกลนคร 2 
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ตารางที่ 2.1.2 จํานวนตําบลและจํานวนตัวแทนแตละตําบล ประเภทบัณฑิต 

ตําบล อําเภอ จังหวัด จํานวน (n= 108 
คน) 

39.หลุบเลา ภูพาน สกลนคร 5 
40.บางทรายใหญ เมืองมุกดาหาร มุกดาหาร 2 

 
ตอนที่ 2.2 ขอมูลผลกระทบหรือคุณคาที่เกิดขึ้นกับชุมชน ปญหาและอุปสรรคในการดําเนิน
โครงการ ปจจัยท่ีสงเสริมใหการดําเนินโครงการ และขอเสนอแนะหรือความตองการให
มหาวิทยาลัยชวยเหลือในอนาคต 

 ในการดําเนินโครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมฐานรากหลังโควิดดวยเศรษฐกิจ BCG  
(U2T for BCG) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ที่มีการลงพ้ืนที่เพ่ือพัฒนาผลักดันผลิตภัณฑ เพ่ือ
สรางรายไดใหเกิดข้ึนกับชุมชน ในระยะเวลา 3 เดือน (ก.ค. - ก.ย. 65) บัณฑิตผูรับจางงานไดให
ขอคิดเห็นเกี่ยวกับผลกระทบหรือคุณคาที่เกิดขึ้นกับชุมชนเรียงจากมากไปหานอย ดังนี ้
 
ตารางที่ 2.2.1 ความถี่ของผลกระทบหรือคุณคาที่เกิดขึ้นกับชุมชน  

ผลกระทบหรือคุณคาที่เกิดขึ้นกับชุมชน ความถี่ 
ประชาชนในชุมชนมีรายไดเพ่ิมขึ้น 103 
ชวยลดรายจายในครัวเรือนของประชาชน 70 
คนในชุมชนมีอาชีพใหม 53 
ชวยใหสภาพแวดลอมหรือระบบนิเวศนของชุมชนไดรับการพัฒนา 45 
ลดการเกิดขยะ 1 

 
ตารางที่ 2.2.2 ความถ่ีปญหาและอุปสรรคในการดําเนินโครงการ U2T for BCG ในตําบล 

ปญหาและอุปสรรค ความถี่ 
ระยะเวลาในการดําเนินโครงการสั้นเกินไป 28 
เครื่องมือ อุปกรณ ไมเพียงพอ 10 
สภาพอากาศ ฝนตก 8 
การสื่อสารกับชุมชนคอนขางเขาใจยาก 7 
สถานที่ไมเอ้ืออํานวย 4 
สถานการณแพรระบาดของโรคโควิด 19 4 
การเดินทาง 3 
คนในทีมบางสวนไมใหความรวมมือ 3 
ปญหาดานการตลาด และจําหนายสินคา 2 
เทคโนโลยีที่ใชมีราคาสูง 1 
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ตารางที่ 2.2.3 ความถี่ปจจัยที่สงเสริมใหสามารถดําเนินโครงการ U2T for BCG ในตําบลได 

ปจจัยที่สงเสริมใหการดําเนินโครงการ U2T for BCG  ความถี่ 
มีผูใหคําปรึกษาที่ดี ไดแก อาจารย ผูนําชุมชน เครือขาย เปนตน 103 
มีงบประมาณสนับสนุนการดําเนินการ 100 
มีบัณฑิตและประชาชนท่ีรับจางงานมาชวยเหลือการดําเนินการ 99 
ไดรับความรวมมือจากชุมชนและเครือขายที่เก่ียวของ 90 

 
ตารางที่ 2.2.4 ความถ่ีขอเสนอแนะหรือความตองการใหมหาวิทยาลัยชวยเหลือในอนาคต 

 ขอเสนอแนะหรือความตองการใหมหาวิทยาลัยชวยเหลือใน
อนาคต 

ความถี่ 

สงเสริมการยกระดับผลิตภัณฑ/บริการ 101 
เพ่ิมชองทางการตลาดใหกับสินคาชุมชน 82 
เปนที่ปรึกษา แนะนําในการดําเนินงานของชุมชน 72 

 

 จากตารางท่ี 2.2.1 – 2.2.4 พบวา บัณฑิตผูรับจางงานไดรับผลกระทบหรือคุณคาที่เกิดขึ้นกับ
ชุมชน ในดานประชาชนในชุมชนมีรายไดเพ่ิมขึ้น (ความถี่ 103) สําหรับปญหาและอุปสรรคที่พบ คือ 
ระยะเวลาการดําเนินโครงการสั้นเกินไป (ความถี่ 18 ) ปจจัยท่ีสงเสริมใหการดําเนินโครงการ U2T 
for BCG ดําเนินโครงการได คือ มีผูใหคําปรึกษาที่ดี ไดแก อาจารย ผูนําชุมชน เครือขาย เปนตน 
(ความถี่ 103) นอกจากนี้ยังใหขอเสนอแนะเพ่ิมเติม คือ สงเสริมการยกระดับผลิตภัณฑ/บริการ 
(ความถ่ี 101) เพิ่มชองทางการตลาดใหกับสินคาชุมชน (ความถี่ 82) และเปนที่ปรึกษา แนะนําในการ
ดําเนินงานของชุมชน (ความถี่ 72) 
 
ตอนท่ี 2.3 ความคิดเห็นและขอเสนอแนะเพิ่มเติมตอประชาชนผูรับจางงาน 

 จากกลุมตัวอยางบัณฑติผูรับจางงานท่ีเขารวมโครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมฐานราก
หลังโควิดดวยเศรษฐกิจ BCG  (U2T for BCG) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 จํานวน 108 คน 
พบว า  ส วน ใหญ มี ค ว าม เห็ น ต อป ร ะชาชน ผู รั บ จ า ง ง าน ในภ าพรวม อยู ใน ร ะดั บ ม า ก 

62.0..,56.4  DSx  เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวาบัณฑิตผูรับจางงานมีความคิดเห็นตอ

ประชาชนผูรับจางงานในดาน “ประสบการณท่ีเอื้อตอการปฏิบัติงาน” และ “มีความเขาใจบริบทใน
พ้ืนที่” มากทีสุ่ด รายละเอียดแสดงดังตาราง 2.3.1 
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ตารางที่ 2.3.1 ความถ่ีความคิดเห็นตอประชาชนผูรับจางงาน 

รายการความคิดเห็น คาเฉลี่ย 

( x ) 

คาเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

).( DS  

ระดับ 
ความ
คิดเห็น 

มีความเขาใจบริบทของพ้ืนที่ 4.45 0.63 มาก 
สามารถติดตอประสานงานกับหนวยงาน/
เครอืขาย/บุคคลในพ้ืนที่ได 

4.41 0.72 มาก 

มีความคิดสรางสรรค  4.31 0.82 มาก 
มีความเปนผูนํา 4.32 0.76 มาก 

มีทักษะวิชาชีพที่เอ้ือตอการปฏิบัติงาน 4.34 0.74 มาก 
ประสบการณที่เอ้ือตอการปฏิบัติงาน 4.45 0.70 มาก 

มีทักษะการใชเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีประยุกตใช
กับงาน 

4.45 0.68 มาก 

มีความพรอมสําหรับการปฏิบัติงาน 4.29 0.80 มาก 

โดยเฉลี่ยรวม 4.56 0.62 มาก 
 
ตารางที่ 2.3.2 ความถ่ีขอเสนอแนะเพ่ิมเติมตอประชาชนผูรับจางงาน 

ขอเสนอแนะเพิ่มเติม ความถี่ 
อยากใหมีโครงการตอเนื่องประชาชนไดทํางานในพ้ืนที่ 45 
ประชาชนมีความสวนรวมในการดําเนินโครงการใหเสร็จสิ้นดวยด ี 11 
ขาดความรวมมือในการดําเนินงาน 6 
เปนโครงการที่ดสีรางทักษะใหคนในชุมชนไดมีอาชีพเพ่ือมีรายไดที่
เพ่ิมขึ้น 

3 

ควรมีการจัดอบรบเรื่องการใชเทคโนโลยี และชองทางการขายใหแกคน
ในชุมชนเพ่ิมเติม 

1 

  

จากตารางท่ี 2.3.2 พบวา บัณฑิตผูรับจางงานใหขอเสนอแนะเพ่ิมเติมตอประชาชนผูรับจาง
งาน ในดานอยากใหมีโครงการตอเนื่อง (ความถี่ 45) และประชาชนมีความสวนรวมในการดําเนิน
โครงการใหเสร็จสิ้นดวยดี (ความถี่ 11) 
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ตอนท่ี 2.4 ความคิดเห็นและขอเสนอแนะเพิ่มเติมตออาจารยที่รับผดิชอบตาํบล 

  จากกลุมตัวอยางบัณฑิตผูรับจางงานที่เขารวมโครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมฐานราก
หลังโควิดดวยเศรษฐกิจ BCG  (U2T for BCG) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 จํานวน 108 คน 
พบวา  สวนใหญมีความเห็นตออาจารยที่ รับผิดชอบตํ าบลภาพรวมอยู ในระดับมากที่สุด 

71.0..,47.4  DSx  เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวาบัณฑิตผูรับจางงานมีความคิดเห็นตอ

อาจารยที่รับผิดชอบในดาน “สามารถติดตอประสานงานกับหนวยงาน/เครือขาย/บุคคลที่เก่ียวของได
ดี” และ “มีการปรึกษาหารือและสรุปผลการดําเนินงานรวมกับทีมงาน” มากที่สุด รายละเอียดแสดง
ดังตาราง 2.4.1 
 

ตารางที่ 2.4.1 ความถ่ีความคดิเห็นตออาจารยที่รับผิดชอบตําบล 

รายการความคิดเห็น คาเฉลี่ย 

( x ) 

คาเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

).( DS  

ระดับ 
ความ
คิดเห็น 

มีการวางแผนการดําเนินโครงการ/กิจกรรมไดอยาง
เปนขั้นตอนที่ชัดเจน 

4.47 0.72 ดีมาก 

มีการมอบหมายงานที่ชัดเจน 4.42 0.75 ดีมาก 
สามารถติดตอประสานงานกับหนวยงาน/เครือขาย/
บุคคลที่เก่ียวของไดดี 

4.50 0.66 มากที่สุด 

มีความรูและประสบการณที่สามารถใหคําแนะนําได 4.44 0.73 ดีมาก 
ใหคําปรึกษาในการดําเนินงานอยางตอเนื่องและ
สม่ําเสมอ 

4.46 0.74 ดีมาก 

มีการติดตาม ประเมินผลการดําเนินโครงการ 4.50 0.68 มากที่สุด 
มีการปรึกษาหารือและสรุปผลการดําเนินงานรวมกับ
ทีมงาน 

4.52 0.68 มากที่สุด 

โดยเฉลี่ยรวม 4.47 0.71 มาก 
 
ตารางที่ 2.4.2 ความถ่ีขอเสนอแนะเพ่ิมเติมตออาจารยที่รับผิดชอบตําบล 

ความคิดเห็นและขอเสนอแนะเพิ่มเติม ความถี่ 
คณะอาจารยที่ปรึกษาทุกทานใหคําแนะนําเปนอยางดี 27 
อยากใหมีโครงการตอเนื่อง 6 
อยากไดการทํางานแบบมีแบบแผนลวงหนา ทําใหสามารถควบคุม
ระยะเวลาและวางแผนอนาคตได 

3 

มอบหมายงานใหแตละทีมทํางานตามหนาที่ และติดตามผลงานเปน
ระยะ ๆ 

2 

 



17 
 

 จากตารางท่ี 2.4.2 พบวา บัณฑิตผูรับจางงานใหขอเสนอแนะเพ่ิมเติมตออาจารยที่
รับผิดชอบตําบล ในดานคณะอาจารยที่ปรึกษาทุกทานใหคําแนะนําเปนอยางดี (ความถี่ 27) และ
อยากใหมีโครงการตอเนื่อง(ความถ่ี 6) 
 
ตารางที่ 2.4.3 ความถ่ีขอเสนอแนะเพ่ิมเติมในการดําเนินงานโครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคม
ฐานรากหลังโควิดดวยเศรษฐกิจ BCG  (U2T for BCG) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ความคิดเห็นและขอเสนอแนะเพิ่มเติม ความถี่ 
อยากใหมีโครงการตอเนื่อง 38 
ขอบคุณสําหรับโครงการดี ๆ ที่ชวยใหชุมชนไดมีรายไดมากขึ้น 2 
ขอบคุณโครงการท่ีทําใหชุมชนไดยกระดับสินคาในชุมชนใหเขาสูตลาดได
กวางขวางมากขึ้น 

1 

อยากเห็นทุกคนทํางานรวมกันไดอยางมีประสิทธิภาพ 1 
ชวยเหลือชุมชนใหมีรายไดเสริม สรางงาน สรางอาชีพ และนักศึกษาไดรับ
ประสบการณใหมๆมากขึ้น 

1 

 

จากตารางที่ 2.4.3 พบวา บัณฑิตผูรับจางงานใหขอเสนอแนะเพ่ิมเติมตอโครงการขับเคลื่อน
เศรษฐกิจและสังคมฐานรากหลังโควิดดวยเศรษฐกิจ BCG  (U2T for BCG) ในดาน อยากใหมี
โครงการตอเนื่อง (ความถ่ี 38) และขอบคุณสําหรับโครงการดี ๆ ที่ชวยใหชุมชนไดมีรายไดมากข้ึน 
(ความถ่ี 2) 

 
3. ประชาชนผูรับจางงานที่เขารวมโครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมฐานรากหลังโควิด 
ดวยเศรษฐกจิ BCG  (U2T for BCG) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
  ผลการวิเคราะหขอมูลสําหรับประชาชนผูรับจางงานที่เขารวมโครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจ
และสังคมฐานรากหลังโควิดดวยเศรษฐกิจ BCG  (U2T for BCG) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565  
ที่มีการลงพ้ืนทีเ่พ่ือพัฒนาผลักดันผลิตภัณฑ เพ่ือสรางรายไดใหเกิดขึ้นกับชุมชน ในระยะเวลา 3 เดือน
(ก.ค. - ก.ย. 65) จากกลุมตัวอยางจํานวน 93 คน จากพื้นที่จํานวน 32 ตําบล 
 
ตอนท่ี 3.1 ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบประเมิน (ประชาชนผูรับจางงาน) 
  จากกลุมตัวอยางประชาชนผูรับจางงาน จํานวน 93 คน จากพื้นที่ จํานวน 32 ตําบล เปนเพศ
หญิง จํานวน 73 คน (รอยละ 78.50 ) และเปนเพศชาย จํานวน 20 คน (รอยละ 21.50 ) สวนใหญมี
อายุ 20-29 ป (รอยละ 46.20) ดังตารางที่ 3.1.1 
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ตาราง 3.1.1 จํานวนและรอยละของขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบประเมิน 

รายการ จํานวน รอยละ 
เพศ 
          ชาย 20 21.50 
          หญิง 73 78.50 
อายุ 

นอยกวา 20 ป 1 1.1 
อายุ 20-29 ป 43 46.2 
อายุ 30-39 ป 22 23.7 
อายุ 40-49 ป 22 23.7 
อายุ 50-59 ป 4 4.3 
อายุ 60 ปขึ้นไป 1 1.1 

 

ตารางที่ 3.1.2 จํานวนตําบลและจํานวนตัวแทนแตละตําบล ประเภทประชาชนผูรับจางงาน 

ตําบล อําเภอ จังหวัด จํานวน (n= 93 คน) 
1.มวงลาย เมืองสกลนคร สกลนคร 3 
2. นามอง กุดบาก สกลนคร 3 
3. แพด คําตากลา สกลนคร 4 
4.คอเขียว วาริชภูม ิ สกลนคร 1 
5. หนองบัว นิคมน้ําอูน สกลนคร 4 
6. หนองสนม วานรนิวาส สกลนคร 4 
7. ดานคํามวง โคกศรีสุพรรณ สกลนคร 3 
8. ทากอน อากาศอํานวย สกลนคร 4 
9. พันนา สวางแดนดิน สกลนคร 3 
10. เหลาโพนคอ โคกศรีสุพรรณ สกลนคร 2 
11. บานแปน โพนนาแกว สกลนคร 1 
12. นาตาล เตางอย สกลนคร 4 
13. จันทรเพ็ญ เตางอย สกลนคร 2 
14.กกตูม ดงหลวง มุกดาหาร 4 
15. มวง บานมวง สกลนคร 3 
16. วัฒนา สองดาว สกลนคร 5 
17. โคกสิลา เจริญศิลป สกลนคร 1 
18. สรางคอ ภูพาน สกลนคร 3 
19. กุดบาก กุดบาก สกลนคร 1 
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ตารางที่ 3.1.2 จํานวนตําบลและจํานวนตัวแทนแตละตําบล ประเภทประชาชนผูรับจางงาน 

20. บึงทวาย เตางอย สกลนคร 2 
ตําบล อําเภอ จังหวัด จํานวน (n= 93 คน) 

21.โคกกอง เมืองสกลนคร สกลนคร 3 
22.ดงหลวง ดงหลวง มุกดาหาร 2 
23.นาใน พรรณานิคม สกลนคร 2 
24.นาหัวบอ โพนสวรรค นครพนม 4 
25.หนองปลิง นิคมน้ําอูน สกลนคร 5 
26.บะฮี พรรณานิคม สกลนคร 3 
27.ตองโขบ โคกศรีสุพรรณ สกลนคร 3 
28.แมดนาทม โคกศรีสุพรรณ สกลนคร 5 
29.นาเพียง กุสุมาลย สกลนคร 2 
30.โพธิไพศาล กุสุมาลย สกลนคร 4 
31.เชียงสือ โพนนาแกว สกลนคร 1 
32.หลุบเลา ภูพาน สกลนคร 2 

 
ตอนที่ 3.2 ขอมูลผลกระทบหรือคุณคาที่เกิดขึ้นกับชุมชน ปญหาและอุปสรรคในการดําเนิน
โครงการ ปจจัยที่สงเสริมใหการดําเนินโครงการ  และขอเสนอแนะหรือความตองการให
มหาวิทยาลัยชวยเหลือในอนาคต 
 

 ในการดําเนินโครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมฐานรากหลังโควิดดวยเศรษฐกิจ BCG  
 (U2T for BCG) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 การลงพ้ืนที่เพ่ือพัฒนาผลักดันผลิตภัณฑ เพ่ือสราง
รายไดใหเกิดขึ้นกับชุมชน ในระยะเวลา 3 เดือน (ก.ค. - ก.ย. 65) ประชาชนผูรับจางงานใหขอคิดเห็น
เก่ียวกับผลกระทบหรือคุณคาที่เกิดขึ้นกับชุมชนเรียงจากมากไปหานอย ดังนี ้
 
ตารางที่ 3.2.1 ความถี่ของผลกระทบหรือคุณคาที่เกิดขึ้นกับชุมชน  

ผลกระทบหรือคุณคาที่เกิดขึ้นกับชุมชน ความถี่ 
ประชาชนในชุมชนมีรายไดเพิ่มขึ้น 86 
คนในชุมชนมีอาชีพใหม 70 
ชวยลดรายจายในครัวเรือนของประชาชน 50 
ชวยใหสภาพแวดลอมหรือระบบนิเวศนของชุมชนไดรับการพัฒนา 40 
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ตารางที่ 3.2.2 ความถ่ีปญหาและอุปสรรคในการดําเนินโครงการ U2T for BCG ในตําบล 

ปญหาและอุปสรรค ความถี่ 
ระยะเวลาการดําเนินงานสั้นเกินไป 17 
คนในชุมชนยังขาดความรูทางออนไลน 7 
สภาพอากาศ ฝนตก 6 
ชองทางการตลาด 6 
งบประมาณ และบุคคลากรไมเพียงพอตอการทํางาน 4 
วัตถุดิบที่ใชในการผลิตมีไมเพียงพอ 2 
บางพ้ืนที่ไมมีสัญญาณโทรศัพท และอินเตอรเน็ต 2 
โครงการไมตอเนื่อง 2 
วัตถุดิบคอนขางแพง 1 
เพ่ือนรวมงานไมสนใจงานที่ไดรับมอบหมาย 1 
ปญหาเรื่องแพ็คเก็ต 1 
สถานที่หรือที่ผลิตไมอํานวย 1 

 
ตารางที่ 3.2.3 ความถ่ีปจจัยที่สงเสริมใหการดําเนินโครงการ U2T for BCG ในตําบลที่สามารถ
ดําเนินการได 

ปจจัยที่สงเสริมใหการดําเนินโครงการ U2T for BCG  ความถี่ 
มีผูใหคําปรึกษาที่ดี ไดแก อาจารย ผูนําชุมชน เครือขาย เปนตน 85 
มีงบประมาณสนับสนุนการดําเนินการ 81 
ไดรับความรวมมือจากชุมชนและเครือขายที่เก่ียวของ 81 
จางงานเปนคนในชุมชนทําใหประสานงานไดงายข้ึน 1 

 

ตารางที่ 3.2.4 ความถ่ีขอเสนอแนะหรือความตองการใหมหาวิทยาลัยชวยเหลือในอนาคต 

 ขอเสนอแนะหรือความตองการใหมหาวิทยาลัยชวยเหลือใน
อนาคต 

ความถี่ 

เพ่ิมชองทางการตลาดใหกับสินคาชุมชน 83 
สงเสริมการยกระดับผลิตภัณฑ/บริการ 82 
เปนที่ปรึกษา แนะนําในการดําเนินงานของชุมชน 75 
ยกระดับ ผลิตภัณฑใหสอดคลองกับหลัก BCG และมีการเขาแลป วิทย
สําหรับการทําผลิตภัณฑประเภทอาหาร เพ่ือยกระดับผลิตภัณฑ 

1 

อยากใหมีโครงการ U2T เฟส 3 1 
ขยายระยะเวลาในการจางงาน 1 
ชวยจางงานตอเนื่อง เพ่ือสรางรายไดเลี้ยงครอบครัว 1 
จัดงานเพื่อจําหนายผลิตภัณฑ 1 
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 จากตารางที่ 3.2.1 – 3.2.4 พบวา ประชาชนผูรับจางงานไดรับผลกระทบหรือคุณคาที่เกิด
ขึ้นกับชุมชน ในดานประชาชนในชุมชนมีรายไดเพิ่มข้ึน (ความถี่ 86) สําหรับปญหาและอุปสรรคที่พบ 
คือ ระยะเวลาการดําเนินโครงการสั้นเกินไป (ความถี่ 17 ) ปจจัยที่สงเสริมใหการดําเนินโครงการ 
U2T for BCG ดําเนินโครงการได คือ มีผูใหคําปรึกษาที่ดี ไดแก อาจารย ผูนําชุมชน เครือขาย เปน
ตน (ความถี่ 85) นอกจากนี้ยังใหขอเสนอแนะเพ่ิมเติม คือ เพิ่มชองทางการตลาดใหกับสินคาชุมชน 
(ความถ่ี 83) และสงเสริมการยกระดับผลิตภัณฑ/บริการ (ความถี่ 82) 
 
ตอนท่ี 3.3 ความคิดเห็นและขอเสนอแนะเพิ่มเติมตอบัณฑิตผูรับจางงาน 
  จากกลุมตัวอยางประชาชนผูรับจางงานที่เขารวมโครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมฐาน
รากหลังโควิดดวยเศรษฐกิจ BCG  (U2T for BCG) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 จํานวน 93 คน 

พบวา สวนใหญมีความเห็นตอบัณฑิตผูรับจางงานภาพรวมอยูในระดับมาก 70.0..,49.4  DSx  

เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวาประชาชนผูรับจางงานมีความคิดเห็นตอบัณฑิตผูรับจางงานในดาน 
“บัณฑิตสามารถทํางานตามที่ไดรับมอบหมายไดอยางมีประสิทธิภาพ” และ “มีความคิดสรางสรรค 
ทันสมัย มีมุมมองท่ีหลากหลาย” มากที่สุด รายละเอียดแสดงดังตาราง 3.3.1 
 
ตารางที่ 3.3.1 ความถ่ีความคิดเห็นตอบัณฑิตผูรับจางงาน 

รายการความคิดเห็น คาเฉลี่ย 

( x ) 

คา
เบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

).( DS  

ระดับ 
ความ
คิดเห็น 

มีความสามารถและทักษะการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
(ทักษะดาน IT) เชน การตัดตอวิดีโอ การถายภาพ 

4.40 0.71 มาก 

บัณฑิตสามารถทํางานตามที่ไดรับมอบหมายไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 

4.56 0.65 มากที่สุด 

มีความคิดสรางสรรค ทันสมัย มีมุมมองที่หลากหลาย 4.49 0.70 มาก 

สามารถติดตอประสานการทํางานกับทุกภาคสวนได 4.55 0.68 มากที่สุด 

มีความเขาใจบริบทในพื้นที่ 4.46 0.68 มาก 

มีทักษะทางสังคม เชน การสื่อสาร การวางตัว 4.48 0.77 มาก 

โดยเฉลี่ยรวม 4.49 0.70 มาก 
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ตารางที่ 3.3.2 ความถ่ีขอเสนอแนะเพ่ิมเติมตอบัณฑิตผูรับจางงาน 

ขอเสนอแนะเพิ่มเติม ความถี่ 
อยากใหมีโครงการตอเนื่อง 16 
ทุกคนใหความรวมมือไดดีมาก 10 
ระยะเวลาการดําเนินงานสั้นเกินไป 8 
นองบัณฑติมีการพัฒนาตนเอง และปรับตัวเขากับงานดีมาก 4 
การสื่อสาร 2 
ชองทางการตลาด 2 
การสรางและพัฒนาผลิตภัณฑใหเปนที่นิยมมากขึ้น 1 
เขาถึงชุมชนไดดี 1 
หากมีการดําเนินโครงการตออยากใหเพิ่มจํานวนผูรับจางงาน 1 
ควรเพ่ิมคาตอบแทนใหกับประชาชน 1 

 

จากตารางท่ี 3.3.2 พบวา ประชาชนผูรับจางงานใหขอเสนอแนะเพ่ิมเติมตอบัณฑิตผูรับจาง
งาน ในดานอยากใหมีโครงการตอเนื่อง (ความถี่ 16) และทุกคนใหความรวมมือไดดีมาก (ความถี่ 10) 

 
ตอนท่ี 3.4 ความคิดเห็นและขอเสนอแนะเพิ่มเติมตออาจารยที่รับผิดชอบตาํบล 
  จากกลุมตัวอยางประชาชนผูรับจางงานที่เขารวมโครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมฐาน
รากหลังโควิดดวยเศรษฐกิจ BCG  (U2T for BCG) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 จํานวน 62 คน 
พบวา  สวนใหญมีความเห็นตออาจารยที่ รับผิดชอบตํ าบลภาพรวมอยู ในระดับมากที่สุด

65.0..,58.4  DSx  เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวาประชาชนผูรับจางงานมีความคิดเห็นตอ

อาจารยที่รับผิดชอบตําบลในดาน “มีความรูและประสบการณที่สามารถใหคําแนะนําได” และ “ให
คําปรึกษาในการดําเนินงานอยางตอเนื่องและสม่ําเสมอ” มากที่สุด รายละเอียดแสดงดังตาราง 3.4.1 
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ตารางที่ 3.4.1 ความถ่ีความคดิเห็นตออาจารยที่รับผิดชอบตําบล 

รายการความคิดเห็น คาเฉลี่ย 

( x ) 

คาเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

).( DS  

ระดับ 
ความ
คิดเห็น 

มีการวางแผนการดําเนินโครงการ/กิจกรรมไดอยางเปน
ขั้นตอนที่ชัดเจน 

4.53 0.75 มากที่สุด 

มีการมอบหมายงานที่ชัดเจน 4.56 0.67 มากที่สุด 

สามารถติดตอประสานงานกับหนวยงาน/เครือขาย/
บุคคลที่เก่ียวของไดดี 

4.59 0.61 มากที่สุด 

มีความรูและประสบการณที่สามารถใหคําแนะนําได 4.60 0.65 มากที่สุด 

ใหคําปรึกษาในการดําเนินงานอยางตอเนื่องและสม่ําเสมอ 4.60 0.61 มากที่สุด 

มีการติดตาม ประเมินผลการดําเนินโครงการ 4.57 0.61 มากที่สุด 

มีการปรึกษาหารือและสรุปผลการดําเนินงานรวมกับทีมงาน 4.62 0.62 มากที่สุด 

โดยเฉลี่ยรวม 4.58 0.65 มากท่ีสุด 

 
ตารางที่ 3.4.2 ความถ่ีขอเสนอแนะเพ่ิมเติมตออาจารยที่รับผิดชอบตําบล 

ความคิดเห็นและขอเสนอแนะเพิ่มเติม ความถี่ 
อยากใหมีโครงการตอเนื่อง 8 
ทุกคนไดใหความรวมมือไดดีมาก 8 
อาจารยใหคําแนะนําและคําปรึกษาเปนอยางดี 3 
อาจารยทุกทานเต็มที่กับหนาที่ท่ีไดรับมอบหมาย 2 
ระยะเวลาการดําเนินงานสั้นเกินไป 2 

 

 จากตารางที่ 3.4.2 พบวา ประชาชนผูรับจางงานใหขอเสนอแนะเพ่ิมเติมตออาจารยที่รับผิดชอบ
ตําบล ในดานทุกคนไดใหความรวมมือไดดีมาก (ความถ่ี 8) และอยากใหมีโครงการตอเนื่อง (ความถี่ 8) 
 
ตารางที่ 3.4.3 ความถ่ีขอเสนอแนะเพ่ิมเติมในการดําเนินงานโครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคม
ฐานรากหลังโควิดดวยเศรษฐกิจ BCG  (U2T for BCG) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ความคิดเห็นและขอเสนอแนะเพิ่มเติม ความถี่ 
อยากใหมีโครงการตอเนื่อง 44 
ระยะการดําเนินงานสั้นเกินไป 4 
ขอบคุณกระทรวงและมหาวิทยาลยัสําหรับโครงการดี ๆ 2 
อยากใหจางงานในภาคประชาชนมากขึน้ 2 
คนในชุมชนขาดความรูความเขาใจในการใชสื่อออนไลน 1 
คาตอบแทนของภาคประชาชนนอยเกินไป 1 
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 จากตารางที่ 3.4.3 พบวา ประชาชนผูรับจางงานใหขอเสนอแนะเพิ่มเติมตอโครงการ
ขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมฐานรากหลังโควิดดวยเศรษฐกิจ BCG  (U2T for BCG) ในดาน อยาก
ใหมีโครงการตอเนื่อง (ความถี่ 44) และระยะการดําเนินงานสั้นเกินไป(ความถี่ 4) 
 
4. ผูนําชุมชนที่เขารวมกิจกรรม โครงการขับเคล่ือนเศรษฐกิจและสังคมฐานรากหลังโควิดดวย
เศรษฐกจิ BCG  (U2T for BCG) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

  ผลการวิเคราะหขอมูลสําหรับผูนําชุมชนที่เขารวมโครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมฐาน
รากหลังโควิดดวยเศรษฐกิจ BCG  (U2T for BCG) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ที่มีการลงพ้ืนที่
เพ่ือพัฒนาผลักดันผลิตภัณฑ เพื่อสรางรายไดใหเกิดข้ึนกับชุมชน ในระยะเวลา 3 เดือน (ก.ค. - ก.ย. 
65) จากกลุมตัวอยาง จํานวน 42 คน จากพื้นที่ จํานวน 20 ตําบล 
 
ตอนท่ี 4.1 ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบประเมิน (ผูนําชุมชน) 

  จากกลุมตัวอยางบัณฑิตผูรับจางงาน จํานวน 42 คน จากพื้นที่ จํานวน 20 ตําบล เปนเพศ
หญิง จํานวน 17 คน (รอยละ 40.50) และเปนเพศชาย จํานวน 25 คน (รอยละ 59.50) สวนใหญมี
อายุ 50-59 ป (รอยละ 50.00) ดังตารางที่ 4.1.1   

ตาราง 4.1.1 จํานวนและรอยละของขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบประเมิน 

รายการ จํานวน รอยละ 
เพศ 

          ชาย 25 59.50 
          หญิง 17 40.50 
อายุ 

นอยกวา 20 ป 0 0.00 
อายุ 20-29 ป 7 16.70 
อายุ 30-39 ป 3 7.10 
อาย ุ40-49 ป 10 23.80 
อายุ 50-59 ป 21 50.00 
อายุ 60 ปขึ้นไป 1 2.40 

 

 

 

 



25 
 

ตารางที่ 4.1.2 จํานวนตําบลและจํานวนตัวแทนแตละตําบล ประเภทผูนําชุมชน 

ตําบล อําเภอ จังหวัด จํานวน (n= 42 คน) 
1. นามอง กุดบาก สกลนคร 2 
2. แพด คําตากลา สกลนคร 1 
3. หนองบัว นิคมน้ําอูน สกลนคร 3 
4. หนองสนม วานรนิวาส สกลนคร 2 
5. ทากอน อากาศอํานวย สกลนคร 2 
6. พันนา สวางแดนดิน สกลนคร 2 
7. เหลาโพนคอ โคกศรีสุพรรณ สกลนคร 2 
8. บานแปน โพนนาแกว สกลนคร 1 
9. นาตาล เตางอย สกลนคร 2 
10. กกตมู ดงหลวง สกลนคร 3 
11. วัฒนา สองดาว สกลนคร 1 
12. สรางคอ ภูพาน สกลนคร 3 
13. กุดบาก กุดบาก สกลนคร 2 
14. บึงทวาย เตางอย สกลนคร 1 
15.ดงหลวง ดงหลวง มุกดาหาร 1 
16.นาใน พรรณานิคม สกลนคร 3 
17.หนองปลิง นิคมน้ําอูน สกลนคร 4 
18.ตองโขบ โคกศรีสุพรรณ สกลนคร 3 
19.โพธิไพศาล กุสุมาลย สกลนคร 5 
20. เชียงสือ โพนนาแกว สกลนคร 1 

 

ตอนที่ 4.2 ขอมูลผลกระทบหรือคุณคาที่เกิดขึ้นกับชุมชน ปญหาและอุปสรรคในการดําเนิน
โครงการ และขอเสนอแนะหรือความตองการใหมหาวิทยาลัยชวยเหลือในอนาคต 
 ในการดําเนินโครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมฐานรากหลังโควิดดวยเศรษฐกิจ BCG  
(U2T for BCG) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ที่มีการลงพ้ืนที่เพ่ือพัฒนาผลักดันผลิตภัณฑ  
เพ่ือสรางรายไดใหเกิดขึ้นกับชุมชน ในระยะเวลา 3 เดือน (ก.ค. - ก.ย. 65) ผูนําชุมชนใหขอคิดเห็น
เก่ียวกับผลกระทบหรือคุณคาที่เกิดขึ้นกับชุมชนเรียงจากมากไปหานอย ดังนี้ 

ตารางที่ 4.2.1 ความถี่ของผลกระทบหรือคุณคาที่เกิดขึ้นกับชุมชน  

ผลกระทบหรือคุณคาที่เกิดขึ้นกับชุมชน ความถี่ 
ประชาชนในชุมชนมีรายไดเพิ่มขึ้น 40 
คนในชุมชนมีอาชีพใหม 33 
ชวยลดรายจายในครัวเรือนของประชาชน 22 
ชวยใหสภาพแวดลอมหรือระบบนิเวศนของชุมชนไดรับการพัฒนา 17 
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ตารางที่ 4.2.2 ความถ่ีปญหาและอุปสรรคในการดําเนินโครงการ U2T for BCG ในตําบล 

ปญหาและอุปสรรค ความถี่ 
มีบัณฑิตและประชาชนท่ีรับจางงานมาชวยเหลือการดําเนินการ 33 
มีผูใหคําปรึกษาที่ดี ไดแก อาจารย ผูนําชุมชน เครือขาย เปนตน 32 
ไดรับความรวมมือจากชุมชนและเครือขายที่เก่ียวของ 32 
มีงบประมาณสนับสนุนการดําเนินการ 29 
ระยะเวลาการจางงาน จํากัด 1 

 
ตารางที่ 4.2.3  ความถ่ีขอเสนอแนะหรือความตองการใหมหาวิทยาลัยชวยเหลือในอนาคต 

 ขอเสนอแนะหรือความตองการใหมหาวิทยาลัยชวยเหลือใน
อนาคต 

ความถี่ 

สงเสริมการยกระดับผลิตภณัฑ/บริการ 40 
เพ่ิมชองทางการตลาดใหกับสินคาชุมชน 38 
เปนที่ปรึกษา แนะนําในการดําเนินงานของชุมชน 35 
สนับสนุนเครื่องมือเครื่องจักรเทคโนโลยีในการผลิต 1 

 

  จากตารางที่ 4.2.1 – 4.2.3 พบวา ผูนําชุมชนไดรับผลกระทบหรือคุณคาท่ีเกิดข้ึนกับชุมชน 
ในดานประชาชนในชุมชนมีรายไดเพ่ิมข้ึน (ความถี่ 40) สําหรับปญหาและอุปสรรคท่ีพบ คือ มีบัณฑิต
และประชาชนที่รับจางงานมาชวยเหลือการดําเนินการ (ความถี่ 33 ) นอกจากนี้ยังใหขอเสนอแนะ
เพ่ิมเติม คือ สงเสริมการยกระดับผลิตภัณฑ/บริการ (ความถี่ 140) เพ่ิมชองทางการตลาดใหกับสินคา
ชุมชน (ความถ่ี 38) และเปนท่ีปรึกษา แนะนําในการดําเนินงานของชุมชน (ความถ่ี 35) 
 
ตอนท่ี 4.3 ความคิดเห็นและขอเสนอแนะเพิ่มเติมตอบัณฑิตผูรับจางงาน 
 

 จากกลุมตัวอยางผูนําชุมชนที่เขารวมโครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมฐานรากหลังโค

วิดดวยเศรษฐกิจ BCG  (U2T for BCG) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 จํานวน 42 คน พบวา สวน

ใหญมีความเห็นตอบัณฑิตผูรับจางงานภาพรวมอยูในระดับมากที่สุด 60.0..,67.4  DSx  เมื่อ

พิจารณาเปนรายดานพบวาผูนําชุมชนมีความคิดเห็นตอบัณฑิตผูรับจางงานในดาน “มีความคิด

สรางสรรค ทันสมัย มีมุมมองท่ีหลากหลาย” “มีทักษะทางสังคม เชน การสื่อสาร การวางตัว” และ 

“สามารถติดตอประสานการทํางานกับทุกภาคสวนได” มากที่สุด รายละเอียดแสดงดังตาราง 4.3.1 
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ตารางที่ 4.3.1 ความถ่ีความคดิเห็นตอบัณฑติผูรับจางงาน 

รายการความคิดเห็น 
คาเฉลี่ย 

( x ) 

คาเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

).( DS  

ระดับ 
ความคิดเห็น 

มีความสามารถและทักษะการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
(ทักษะดาน IT) เชน การตัดตอวิดีโอ การถายภาพ 

4.69 0.56 มากที่สุด 

บัณฑิตสามารถทํางานตามที่ไดรับมอบหมายไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 

4.64 0.69 มากที่สุด 

มคีวามคิดสรางสรรค ทันสมัย มีมุมมองที่หลากหลาย 4.71 0.55 มากที่สุด 

สามารถติดตอประสานการทํางานกับทุกภาคสวนได 4.71 0.60 มากที่สุด 

มีความเขาใจบริบทในพื้นที่ 4.55 0.67 มากที่สุด 

มีทักษะทางสังคม เชน การสื่อสาร การวางตัว 4.71 0.55 มากที่สุด 

โดยเฉลี่ยรวม 4.67 0.60 มากท่ีสุด 
 
ตารางที่ 4.3.2 ความถ่ีขอเสนอแนะเพ่ิมเติมตอบัณฑิตผูรับจางงาน 

ขอเสนอแนะเพิ่มเติม ความถี่ 
ทีมบัณฑติใหความรวมมือของโครงการดี 8 
มีการเพ่ิมรายไดใหกลับลูกหลานในชุมชน 2 
การพัฒนาผลิตภัณฑ 2 
ขอบคุณโครงการดี ๆ 1 
ขายตางประเทศ 1 
เปดโอกาสใหนอง ๆที่วางงาน ไดมีประสบการณเรียนรูงานในชุมชน 1 
ควรมีงบพัฒนาเพียงพอทุกหมูบานในตําบล 1 

 
จากตารางท่ี 4.3.2 พบวา ผูนําชุมชนใหขอเสนอแนะเพ่ิมเติมตอบัณฑิตผูรับจางงาน ในดาน

ทีมบณัฑิตใหความรวมมือของโครงการดี (ความถี่ 8) และมีการเพ่ิมรายไดใหกลับลูกหลานในชุมชน 
(ความถ่ี 2) 
 
ตอนท่ี 4.4 ความคิดเห็นและขอเสนอแนะเพิ่มเติมตอประชาชนผูรับจางงาน 
  จากกลุมตัวอยางผูนําชุมชนที่เขารวมโครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมฐานรากหลังโค
วิดดวยเศรษฐกิจ BCG  (U2T for BCG) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 จํานวน 42 คน พบวา สวน

ใหญมีความเห็นตอประชาชนผูรับจางงานในภาพรวมอยูในระดับมากที่สุด 56.0..,69.4  DSx  

เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวาผูนําชุมชนมีความคิดเห็นตอประชาชนผูรับจางงานในดาน “มีความ
เขาใจบริบทของพ้ืนที่” และ “สามารถติดตอประสานงานกับหนวยงาน/เครือขาย/บุคคลในพ้ืนที่ได” 
มากที่สุด รายละเอียดแสดงดังตาราง 4.4.1 
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ตารางที่ 4.4.1 ความถ่ีความคดิเห็นตอประชาชนผูรับจางงาน 

รายการความคิดเห็น คาเฉลี่ย 

( x ) 

คาเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

).( DS  

ระดับ 
ความ
คิดเห็น 

มีความเขาใจบริบทของพื้นที่ 4.79 0.47 มากที่สุด 
สามารถติดตอประสานงานกับหนวยงาน/เครือขาย/
บุคคลในพ้ืนที่ได 

4.74 0.50 มากที่สุด 

มีความคิดสรางสรรค  4.67 0.53 มากที่สุด 

มีความเปนผูนํา 4.69 0.60 มากที่สุด 

มีทักษะวิชาชีพที่เอ้ือตอการปฏิบัติงาน 4.67 0.61 มากที่สุด 

ประสบการณที่เอ้ือตอการปฏิบัติงาน 4.67 0.61 มากที่สุด 

มีทักษะการใชเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีประยุกตใชกับ
งาน 

4.64 0.58 มากที่สุด 

มีความพรอมสําหรับการปฏิบัติงาน 4.69 0.56 มากที่สุด 

โดยเฉลี่ยรวม 4.69 0.56 มากท่ีสุด 
 
ตารางที่ 4.4.2 ความถ่ีขอเสนอแนะเพ่ิมเติมตอประชาชนผูรับจางงาน 

ขอเสนอแนะเพิ่มเติม ความถี่ 
อยากใหมีโครงการตอเนื่อง 10 
ผูรับจางงานทํางานไดเปนอยางดี 5 
มีการตอยอด 3 
ทีมประชาชนใหความรวมมือดี 2 
เหลือเขาถึงพัฒนาผลิตภัณฑของชุมชนไดอยางดีเยี่ยม 2 
เปนโครงการสงเสริมที่ดี 1 
ขายตางประเทศ 1 
สงเสริมการตลาด 1 

 

จากตารางท่ี 4.4.2 พบวา ผูนําชุมชนใหขอเสนอแนะเพ่ิมเติมตอประชาชนผูรับจางงาน ใน
ดานอยากใหมีโครงการตอเนื่อง (ความถ่ี 10) และผูรับจางงานทํางานไดเปนอยางดี (ความถ่ี 5) 

 
ตอนท่ี 4.5 ความคิดเห็นและขอเสนอแนะเพิ่มเตมิตออาจารยที่รับผิดชอบตาํบล 
  จากกลุมตัวอยางผูนําชุมชนที่เขารวมโครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมฐานรากหลังโค
วิดดวยเศรษฐกิจ BCG  (U2T for BCG) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 จํานวน 42 คน พบวา  
ส วนใหญมีความเห็นตออาจารยที่ รั บผิดชอบตํ าบลในภาพรวมอยู ในระดับดีมากที่ สุ ด 

57.0..,66.4  DSx  เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวาผูนําชุมชนมีความคิดเห็นตออาจารยที่
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รับผิดชอบตําบลในดาน “มีการปรึกษาหารือและสรุปผลการดําเนินงานรวมกับทีมงาน” และ  
“มีความรูและประสบการณที่สามารถใหคําแนะนําได” มากที่สุด รายละเอียดแสดงดังตาราง 4.5.1 
 
ตารางที่ 4.5.1 ความถ่ีความคดิเห็นตออาจารยที่รับผิดชอบตําบล 

รายการความคิดเห็น คาเฉลี่ย 

( x ) 

คาเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

).( DS  

ระดับ 
ความคิดเห็น 

มีการวางแผนการดําเนินโครงการ/กิจกรรมได
อยางเปนขั้นตอนที่ชัดเจน 

4.60 0.59 มากที่สุด 

มีการมอบหมายงานที่ชัดเจน 4.60 0.73 มากที่สุด 

สามารถติดตอประสานงานกับหนวยงาน/
เครือขาย/บุคคลที่เก่ียวของไดด ี

4.67 0.57 มากที่สุด 

มีความรูและประสบการณที่สามารถให
คําแนะนําได 

4.69 0.47 มากทีสุ่ด 

ใหคําปรึกษาในการดําเนินงานอยางตอเนื่องและ
สม่ําเสมอ 

4.69 0.56 มากที่สุด 

มีการติดตาม ประเมินผลการดําเนินโครงการ 4.62 0.58 มากที่สุด 

มีการปรึกษาหารือและสรุปผลการดําเนินงาน
รวมกับทีมงาน 

4.74 0.50 มากที่สุด 

โดยเฉลี่ยรวม 4.66 0.57 มากท่ีสุด 
 
ตารางที ่4.5.2 ความถ่ีขอเสนอแนะเพ่ิมเติมตออาจารยที่รับผิดชอบตําบล 

ความคิดเห็นและขอเสนอแนะเพิ่มเติม ความถี่ 
อาจารยใหคําแนะนํา เปนที่ปรึกษาดีมาก 6 
อยากใหมีโครงการตอเนื่อง 6 
ทีมคณะอาจารยถายทอดความรูและประสบการณใหชุมชนด ี 3 
อยากใหมีจุดขายสินคา 1 
มีการตอยอด 1 
ขายตางประเทศ 1 
อยากใหมีการฝกทักษะอาชีพใหกับชุมชน 1 

จากตารางท่ี 4.5.2 พบวา ผูนําชุมชนใหขอเสนอแนะเพ่ิมเติมตออาจารยที่รับผิดชอบตําบล 
ดาน อาจารยใหคําแนะนําเปนท่ีปรึกษาดีมาก (ความถ่ี 6)และอยากใหมีโครงการตอเนื่อง(ความถี่ 6) 
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ตารางที่ 4.5.3 ความถ่ีขอเสนอแนะเพ่ิมเติมในการดําเนินงานโครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคม
ฐานรากหลังโควิดดวยเศรษฐกิจ BCG  (U2T for BCG) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ความคิดเห็นและขอเสนอแนะเพิ่มเติม ความถี่ 
อยากใหมีโครงการตอเนื่อง 18 
อยากใหมีการตอโครงการและทําจุดจําหนายสินคา 2 
สงออกตางประเทศ 1 
เปนโครงการที่สงประโยชนตอชุมชนไดอยางดีมีการพัฒนาเพ่ิมอาชีพและ
รายไดใหคนในชุมชนแบะกลุมอาชีพตาง ๆ 

1 

มีการตอยอด 1 
อยากใหมีโครงการพัฒนาผลิตภัณฑอยางตอเนื่องรวมถึงการสนับสนุน
เทคโนโลยีในการผลิต 

1 

 

จากตารางท่ี 4.5.3 พบวา ผูนําชุมชนใหขอเสนอแนะเพ่ิมเติมตอโครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจ
และสังคมฐานรากหลังโควิดดวยเศรษฐกิจ BCG  (U2T for BCG) ในดาน อยากใหมีโครงการตอเนื่อง 
(ความถ่ี 18) และอยากใหมีการตอโครงการและทําจุดจําหนายสินคา (ความถี่ 2) 
 
5. อาจารยผูรับผิดชอบตําบลท่ีเขารวมกิจกรรม โครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมฐานรากหลัง
โควิดดวยเศรษฐกิจ BCG  (U2T for BCG) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
  ผลการวิเคราะหขอมูลสําหรับตัวแทนชุมชนตอกิจกรรมการ โครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจ
และสังคมฐานรากหลังโควิดดวยเศรษฐกิจ BCG  (U2T for BCG) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ท่ี
มีการลงพ้ืนที่เพ่ือพัฒนาผลักดันผลิตภัณฑ เพื่อสรางรายไดใหเกิดข้ึนกับชุมชน ในระยะเวลา 3 เดือน 
(ก.ค. - ก.ย. 65) จากกลุมตัวอยางจํานวน 47 คน จากตัวแทนชุมชนจํานวน 21 ตําบล 
 
ตอนท่ี 5.1 ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบประเมิน (อาจารยผูรบัผิดชอบตําบล) 
  จากกลุมตัวอยางอาจารยผูรับผิดชอบตําบล จํานวน 47 คน จากพื้นที่ จํานวน 21 ตําบล เปน
เพศหญิง จํานวน 27 คน (รอยละ 57.40) และเปนเพศชาย จํานวน 20 คน (รอยละ 42.60) สวนใหญ
มีอายุ 30-39 ป (รอยละ 51.10) ดังตารางที่ 5.1.1   
 
ตาราง 5.1.1 จํานวนและรอยละของขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบประเมิน 

รายการ จํานวน รอยละ 
เพศ 
          ชาย 20 42.6 
          หญิง 27 57.4 
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ตาราง 5.1.1 จํานวนและรอยละของขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบประเมิน 

รายการ จํานวน รอยละ 
อายุ 

นอยกวา 20 ป 0 0 
อายุ 20-29 ป 6 12.8 
อายุ 30-39 ป 24 51.1 
อายุ 40-49 ป 14 29.8 
อายุ 50-59 ป 3 6.4 
อายุ 60 ปขึ้นไป 0 0 

 
ตารางที่ 5.1.2 จํานวนตําบลและจํานวนตัวแทนแตละตําบล ประเภทอาจารยผูรับผดิชอบตําบล 

ตําบล อําเภอ จังหวัด จํานวน (n= 47 คน) 
1.ไฮหยอง พังโคน สกลนคร 3 
2. แพด คําตากลา สกลนคร 3 
3. หนองบัว นิคมน้ําอูน สกลนคร 3 
4. หนองสนม วานรนิวาส สกลนคร 2 
5. ดานคํามวง โคกศรีสุพรรณ สกลนคร 1 
6. พันนา สวางแดนดิน สกลนคร 1 
7. เหลาโพนคอ โคกศรีสุพรรณ สกลนคร 3 
8. บานแปน โพนนาแกว สกลนคร 2 

ตําบล อําเภอ จังหวัด จํานวน (n= 47 คน) 
9. นาตาล เตางอย สกลนคร 5 
10. วัฒนา สองดาว สกลนคร 3 
11. โคกสิลา เจริญศิลป สกลนคร 1 
12. กุดไห กุดบาก สกลนคร 1 
13. นางัว นาหวา นครพนม 3 
14.โคกกอง เมืองสกลนคร สกลนคร 3 
14.ดงหลวง ดงหลวง มุกดาหาร 2 
16.พังขวาง เมืองสกลนคร สกลนคร 1 
17.ทุงแก เจริญศิลป สกลนคร 2 
18.หนองปลิง นิคมน้ําอูน สกลนคร 4 
19.แมดนาทม โคกศรีสุพรรณ สกลนคร 3 
20.โพธิไพศาล กุสุมาลย สกลนคร 1 
21. หลุบเลา ภูพาน สกลนคร 1 
22.บางทรายใหญ เมืองมุกดาหาร มุกดาหาร 1 
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ตอนที่ 5.2 ขอมูลผลกระทบหรือคุณคาท่ีเกิดขึ้นกับชุมชน ปญหาและอุปสรรคในการดําเนิน
โครงการ และขอเสนอแนะหรือความตองการใหมหาวิทยาลัยชวยเหลือในอนาคต 
 ในการดําเนินโครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมฐานรากหลังโควิดดวยเศรษฐกิจ BCG  
 (U2T for BCG) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 การลงพ้ืนที่เพ่ือพัฒนาผลักดนัผลิตภัณฑ เพ่ือสราง
รายไดใหเกิดขึ้นกับชุมชน ในระยะเวลา 3 เดือน (ก.ค. - ก.ย. 65) ประชาชนผูรับจางงานใหขอคิดเห็น
เก่ียวกับผลกระทบหรือคุณคาที่เกิดขึ้นกับชุมชนเรียงจากมากไปหานอย ดังนี ้
 
ตารางที่ 5.2.1 ความถี่ของผลกระทบหรือคุณคาที่เกิดขึ้นกับชุมชน  

ผลกระทบหรือคุณคาที่เกิดขึ้นกับชุมชน ความถี่ 
ประชาชนในชุมชนมีรายไดเพิ่มขึ้น 43 
คนในชุมชนมีอาชีพใหม 35 
ชวยลดรายจายในครัวเรือนของประชาชน 22 
ชวยใหสภาพแวดลอมหรือระบบนิเวศนของชุมชนไดรับการพัฒนา 17 
ลดการเกิดขยะในชุมชน 1 
อนุรักษและตอยอดภูมิปญญาทองถิ่น 1 
เกิดผลิตภัณฑใหมที่เกิดเปนจุดเดน และอัตลักษณของชุมชน 1 

 
ตารางที่ 5.2.2 ความถ่ีปญหาและอุปสรรคในการดําเนินโครงการ U2T for BCG ในตําบล 

ปญหาและอุปสรรค ความถี่ 
มีงบประมาณสนับสนุนการดําเนินการ 26 
ไดรับความรวมมือจากชุมชนและเครือขายท่ีเก่ียวของ 26 
มีบัณฑิตและประชาชนท่ีรับจางงานมาชวยเหลือการดําเนินการ 25 
มีผูใหคําปรึกษาที่ดี ไดแก อาจารย ผูนําชุมชน เครือขาย เปนตน 22 
ระยะเวลาดําเนินโครงการสั้นเกินไป 4 
มีประเดน็ปญหาหรือความตองการพัฒนาของชุมชนมีจํานวนมาก  
แตงบประมาณการพัฒนามีอยางจํากัด ทําใหพัฒนาไดไมทั่วถึง 

2 

 
ตารางที่ 5.2.3 ความถ่ีขอเสนอแนะหรือความตองการใหมหาวิทยาลัยชวยเหลือในอนาคต 

 ขอเสนอแนะหรือความตองการใหมหาวิทยาลัยชวยเหลือใน
อนาคต 

ความถี่ 

สงเสริมการยกระดับผลิตภัณฑ/บริการ 41 
เพ่ิมชองทางการตลาดใหกับสินคาชุมชน 35 
เปนที่ปรึกษา แนะนําในการดําเนินงานของชุมชน 30 
แนะแนวทางการสรางผลิตภัณฑใหมท่ีเปนจุดเดน โดยใชวัตถุดิบของชุมชน 1 
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  จากตารางที่ 5.2.1 – 5.2.3 พบวา อาจารยผูรับผิดชอบตําบลไดรับผลกระทบหรือคุณคาที่
เกิดขึ้นกับชุมชน ในดานประชาชนในชุมชนมีรายไดเพิ่มข้ึน (ความถี่ 43) สําหรับปญหาและอุปสรรคที่
พบ คือมีงบประมาณสนับสนุนการดําเนินการ (ความถ่ี 26 ) นอกจากนี้ยังใหขอเสนอแนะเพ่ิมเติม คือ 
สงเสริมการยกระดับผลิตภัณฑ/บริการ (ความถ่ี 41) เพ่ิมชองทางการตลาดใหกับสินคาชุมชน (ความถี่ 
35) และเปนที่ปรึกษา แนะนําในการดําเนินงานของชุมชน (ความถ่ี 30) 
 
ตอนท่ี 5.3 ความคิดเห็นและขอเสนอแนะเพิ่มเติมตอบัณฑิตผูรับจางงาน 

จากกลุมตัวอยางอาจารยผูรับผิดชอบตําบลที่เขารวมโครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคม
ฐานรากหลังโควิดดวยเศรษฐกิจ BCG  (U2T for BCG) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 จํานวน 47 
คน  พบ ว า  ส ว น ใ ห ญ มี ค ว าม เ ห็ น ต อ บั ณ ฑิ ต ผู รั บ จ า ง ง า น ภ า พ ร ว ม อ ยู ใ น ร ะ ดั บ ม า ก 

62.0..,49.4  DSx  เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวาอาจารยผูรับผิดชอบตําบลมีความคิดเห็นตอ

บัณฑิตผูรับจางงานในดาน “บัณฑิตสามารถทํางานตามที่ไดรับมอบหมายไดอยางมีประสิทธิภาพ” “ 
และ “มีความเขาใจบริบทในพ้ืนที”่ มากที่สุด รายละเอียดแสดงดังตาราง 5.3.1 
 
ตารางที่ 5.3.1 ความถ่ีความคดิเห็นตอบัณฑติผูรับจางงาน 

รายการความคิดเห็น คาเฉลี่ย 

( x ) 

คาเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

).( DS  

ระดบั 
ความคิดเห็น 

มีความสามารถและทักษะการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ (ทักษะดาน IT) เชน การตัดตอวิดีโอ 
การถายภาพ 

4.40 0.61 มาก 

บัณฑิตสามารถทํางานตามที่ไดรับมอบหมายได
อยางมีประสิทธิภาพ 

4.57 0.54 มากที่สุด 

มีความคิดสรางสรรค ทันสมัย มีมุมมองที่
หลากหลาย 

4.40 0.65 มาก 

สามารถติดตอประสานการทํางานกับทุกภาคสวน
ได 

4.47 0.65 มาก 

มีความเขาใจบริบทในพื้นที่ 4.57 0.62 มากที่สุด 

มีทักษะทางสังคม เชน การสื่อสาร การวางตัว 4.51 0.62 มากที่สุด 

โดยเฉลี่ยรวม 4.49 0.62 มาก 
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ตารางที่ 5.3.2 ความถ่ีขอเสนอแนะเพ่ิมเติมตอบัณฑิตผูรับจางงาน 

ขอเสนอแนะเพิ่มเติม ความถี่ 
ผูรับจางงานทุกคนทํางานเต็มที่และรับผิดขอบงานที่ไดรับมอบหมายได
อยางมีประสิทธิภาพ 

5 

อยากใหเปนโครงการตอเนื่อง 4 
โครงการนี้เปนโครงการนี้เปนโครงการท่ีดีนาสนับสนุน 1 
สงเสริมทักษะดานการตลาดและการขายออนไลน 1 
โครงการควรเพ่ิมการอบรมทักษะทางดานงานเอกสารใหกับผูจางงาน 1 
เพ่ิมจํานวนการจางงานบัณฑิตใหมากกวานี้ 1 

 

 จากตารางท่ี 5.3.2 พบวา อาจารยผูรับผิดชอบตําบลใหขอเสนอแนะเพ่ิมเติมตอ
บัณฑิตผูรับจางงาน ในดานผูรับจางงานทุกคนทํางานเต็มที่และรับผิดขอบงานที่ไดรับมอบหมายได
อยางมีประสิทธิภาพ (ความถี่ 5) และอยากใหเปนโครงการตอเนื่อง (ความถี่ 4) 

 

ตอนท่ี 5.4 ความคิดเห็นและขอเสนอแนะเพิ่มเติมตอประชาชนผูรับจางงาน 
  จากกลุมตัวอยางอาจารยผูรับผิดชอบตําบลที่เขารวมโครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคม
ฐานรากหลังโควิดดวยเศรษฐกิจ BCG  (U2T for BCG) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 จํานวน 47 
คน พบวา  ส วนใหญมีความเห็นตอประชาชนผู รั บจ างงานในภาพรวมอยู ในระดับมาก 

82.0..,30.4  DSx  เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวาอาจารยผูรับผิดชอบตําบลมีความคิดเห็นตอ

ประชาชนผูรับจางงานในดาน “มีความเขาใจบริบทของพ้ืนที่” และ “สามารถติดตอประสานงานกับ
หนวยงาน/เครือขาย/บุคคลในพ้ืนที่ได” มากที่สุด รายละเอียดแสดงดังตาราง 5.4.1 

ตารางที่ 5.4.1 ความถ่ีความคดิเห็นตอประชาชนผูรับจางงาน 

รายการความคดิเห็น คาเฉลี่ย 

( x ) 

คาเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

).( DS  

ระดับ 
ความคิดเห็น 

มีความเขาใจบริบทของพื้นที ่ 4.49 0.78 มาก 
สามารถติดตอประสานงานกับหนวยงาน/เครือขาย/
บุคคลในพื้นที่ได 

4.47 0.75 มาก 

มีความคิดสรางสรรค  4.15 0.86 มาก 
มีความเปนผูนํา 4.30 0.91 มาก 
มีทักษะวิชาชีพที่เอ้ือตอการปฏิบัติงาน 4.26 0.85 มาก 
ประสบการณที่เอ้ือตอการปฏิบัติงาน 4.34 0.79 มาก 
มีทักษะการใชเทคโนโลยสีารสนเทศที่ประยุกตใชกับ
งาน 

3.96 0.86 มาก 

มีความพรอมสําหรับการปฏบิัตงิาน 4.40 0.80 มาก 
โดยเฉลี่ยรวม 4.30 0.82 มาก 



35 
 

ตารางที่ 5.4.2 ความถ่ีขอเสนอแนะเพ่ิมเติมตอประชาชนผูรับจางงาน 

ขอเสนอแนะเพิ่มเติม ความถี่ 
เขาถึงพื้นที่ไดสะดวก เขาใจในบริบทพ้ืนที่ 7 
สงเสริมทักษะดานเทคโนโลย ี 7 
ผูรับจางงานทุกคนทํางานเต็มที่และรับผิดขอบงานที่ไดรับมอบหมายไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 

5 

ควรมีโครงการตอเนือ่ง 2 
การใชองคความรูเพื่อพัฒนาชุมชน 1 

จากตารางที่ 5.4.2 พบวา อาจารยผูรับผิดชอบตําบลใหขอเสนอแนะเพ่ิมเติมตอประชาชนผู
รับจางงาน ในดานเขาถึงพ้ืนที่ไดสะดวก เขาใจในบริบทพ้ืนที่ (ความถี่ 7) และสงเสริมทักษะดาน
เทคโนโลยี (ความถี่ 7) 
 
ตารางที่ 5.4.3 ความถ่ีขอเสนอแนะเพ่ิมเติมในการดําเนินงานโครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคม
ฐานรากหลังโควิดดวยเศรษฐกิจ BCG  (U2T for BCG) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ความคิดเห็นและขอเสนอแนะเพิ่มเติม ความถี่ 
อยากใหมีโครงการตอเนื่อง 5 
ชุมชนควรไดรับการพัฒนาชองทางการตลาดอยางตอเนื่องเพ่ือชวยให
ชุมชนมีรายไดเพ่ิมข้ึน  อีกทั้งการพัฒนาศกัยภาพของคนรุนใหมที่จะสืบ
สานผลิตภัณฑที่เกิดข้ึนในชุมชน 

1 

เปนโครงการที่สงประโยชนตอชุมชนไดอยางดีมีการพัฒนาเพ่ิมอาชีพและ
รายไดใหคนในชุมชนแบะกลุมอาชีพตาง ๆ 

1 

ควรมีการสนับสนุนตอยอดการสรางรายไดเพ่ือสรางความยั่งยืนของชุมชน 1 
ควรเพ่ิมงบประมาณและใหระยะเวลาทํางานรวมกับชุมชนมากกวาเดิม 1 

 
จากตารางที่ 5.4.3 พบวา อาจารยผูรับผิดชอบตําบลใหขอเสนอแนะเพิ่มเติมตอโครงการ

ขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมฐานรากหลังโควิดดวยเศรษฐกิจ BCG  (U2T for BCG) ในดาน อยาก
ใหมีโครงการตอเนื่อง (ความถี่ 5)  
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ภาคผนวก ก 
พื้นท่ีดําเนนิงานโครงการ U2T for BCG  

มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
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ภาคผนวก ข 
แบบสอบถาม  

เรื่อง การติดตามประเมินผลโครงการขับเคลื่อน
เศรษฐกิจและสังคมฐานรากหลังโควิด  
ดวยเศรษฐกิจ BCG (U2T for BCG) 
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ภาคผนวก ค 
ผลิตภัณฑภายใตการดําเนนิโครงการ U2T for BCG 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
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ล ำดับ ต ำบล อ ำเภอ จังหวัด ช่ือผลิตภัณฑ์ รูปภำพตัวอย่ำง

1 ท่าแร่ เมือง สกลนคร 1. “ปลาส้ม(ไข่ปลา)ชุมชนท่าแร่” ราคา 50 บาท

2 ม่วงลาย เมือง สกลนคร 2. ปลาส้ม ราคา 180 บาท

3 ไฮหย่อง พังโคน สกลนคร 3. ไข่เค็มสมุนไพร  ฟองละ 10 บาท

4. ปุ๋ยอารมณ์ดี

4 วาใหญ่ อากาศอ านวย สกลนคร 5. Mekha (มีค่า) Rice Snack ข้าวแต๋น (นางเล็ด)

6. Kindee (กินดี)ปลาร้าบองสมุนไพร

ผลิตภัณฑ์ Track 1. ด้ำนกำรเกษตรและอำหำร จ ำนวน 26 ต ำบล รวม  40 ผลิตภัณฑ์

คณะครุศำสตร์



ล ำดับ ต ำบล อ ำเภอ จังหวัด ช่ือผลิตภัณฑ์ รูปภำพตัวอย่ำง

5 ค้อเขียว วาริชภูมิ สกลนคร 7. กาละแม ถุงละ 35 บาท

8. เม่ียงค าสมุนไพรและย่องหม่องสมุนไพร กล่องละ 70 บาท

6 นาหัวบ่อ โพนสวรรค์ นครพนม 9. ข้าวเม่า กิโลกรัมละ 200 บาท

7 ทุ่งแก เจริญศิลป์ สกลนคร 10. การพัฒนาและส่งเสริมอาชีพการเล้ียงกบเชิงพาณิชย์ของ

ต าบลทุ่งแก อ าเภอเจริญศิลป์ จังหวัดสกลนคร

8 หนองปลิง นิคมน้ าอูน สกลนคร 11. ปลาเค็ม

คณะมนุษยศำสตร์และสังคมศำสตร์



ล ำดับ ต ำบล อ ำเภอ จังหวัด ช่ือผลิตภัณฑ์ รูปภำพตัวอย่ำง

9 บะฮี พรรณานิคม สกลนคร 12. ผลิตภัณฑ์ขนมจากธัญพืช

10 หนองสนม วานรนิวาส สกลนคร 13. บรรจุภัณฑ์ข้าวนางคอย

11 ท่าก้อน สกลนคร 14. แปรรูปปลา เป็นผลิตภัณฑ์ปลาอบกรอบสมุนไพร 

ราคา 35 บาท

15. แคปเห็ด ราคา 35 บาท

12 บ้านแป้น สกลนคร​ 16. Butterfly pea juice @บ้านแป้น

ขวดละ 20 บาท

13 บึงทวาย เต่างอย สกลนคร 17. ซีเรียลบาร์ข้าวฮางผสมธัญพืช

คณะวิทยำกำรจัดกำร



ล ำดับ ต ำบล อ ำเภอ จังหวัด ช่ือผลิตภัณฑ์ รูปภำพตัวอย่ำง

14 แพด ค าตากล้า สกลนคร 18. ข้าวแต๋นสมุนไพร

19. ข้าวอินทรีย์เคลือบสมุนไพร

15 นาใน พรรณานิคม สกลนคร 20. NN หน่อไม้อัด

ราคา 79 บาท

21. NP หวาย

ราคา 100 บาท

16 พังขว้าง เมือง สกลนคร 22. พริก 3 รสผสมหัวไชเท้าดอง

23. กะหร่ีป๊ับไส้หมูหยอง

คณะวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี



ล ำดับ ต ำบล อ ำเภอ จังหวัด ช่ือผลิตภัณฑ์ รูปภำพตัวอย่ำง

17 ดงหลวง ดงหลวง มุกดาหาร ขำยใน Shopee และ Lazada

24. ข้าวไทบรู ราคา 35 บาท

25. เน้ือแดดเดียวราคา 100 บาท

18 นาหัวบ่อ พรรณานิคม สกลนคร 26. น้ าพริกปลานิลหยอง

27. ปลานิลหยอง

คณะเทคโนโลยีอุตสำหกรรม



ล ำดับ ต ำบล อ ำเภอ จังหวัด ช่ือผลิตภัณฑ์ รูปภำพตัวอย่ำง

19 นาเพียง สกลนคร 28. ชาสมุนไพรบาร์ตูนิต้า

29. น้ ายาล้างจาน

20 นาโพธ์ิ กุสุมาลย์ สกลนคร 30. ผักไฮโดรโปนิกส์

21 ม่วง บ้านม่วง สกลนคร เคร่ืองด่ืมสมุนไพรเพ่ือสุขภาพ

31. ชาดาวเรือง 150 บาท

32. ชากระชายขาว ราคา 99 บาท

33. หอยเชอร่ีพร้อมรับประทาน ราคา 50 บาท

22 โคกศิลา เจริญศิลป์ สกลนคร 34. ผลิตภัณหนูพุก

คณะเทคโนโลยีกำรเกษตร



ล ำดับ ต ำบล อ ำเภอ จังหวัด ช่ือผลิตภัณฑ์ รูปภำพตัวอย่ำง

35. ข้าวฮาง โดยการแพคสุญญากาศ

23 สร้างค้อ ภูพาน สกลนคร 36. หวายแปรรูป ภูพานบ้านเรา

37. ดักเเด้เเปรรูป ภูพานบ้านเรา

24 เชียงสือ โพนนาแก้ว สกลนคร 38. เห็ดอบแห้ง ราคา 120 บาท

25 อุ่มจาน กุสุมาลย์ สกลนคร 39. ข้าวแต๋นอัดแท่ง

สถำบันวิจัยและพัฒนำ



ล ำดับ ต ำบล อ ำเภอ จังหวัด ช่ือผลิตภัณฑ์ รูปภำพตัวอย่ำง

สถำบันภำษำศิลปะและวัฒนธรรม

26 กุดไห กุดบาก สกลนคร 40. ข้าวเกรียบผัก



ล ำดับ ต ำบล อ ำเภอ จังหวัด ช่ือผลิตภัณฑ์ รูปภำพตัวอย่ำง

1 พันนา สว่างแดนดิน สกลนคร 1. Phanna เกลือสปาขัดผิว

2. กระเป๋าจากเศษผ้าคราม

2 เหล่าโพนค้อ สกลนคร 3. ผลิตภัณฑ์สบู่เหลวสมุนไพรสูตรหมากเม่ามิกซ์เบอร์รีีี

3 เหล่าปอแดง เมือง สกลนคร 4. สเปร์ยไล่ยุง ขวดละ 69 บาท

5. ยาจุดกันยุงผงสมุนไพร ราคา 59 บาท

4 แพด ค าตากล้า สกลนคร 6. ตุ๊กตา aroma herb

คณะวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี

ผลิตภัณฑ์ Track 2. ด้ำนสุขภำพและกำรแพทย์ จ ำนวน 6 ต ำบล รวม  9 ผลิตภัณฑ์

คณะวิทยำกำรจัดกำร



ล ำดับ ต ำบล อ ำเภอ จังหวัด ช่ือผลิตภัณฑ์ รูปภำพตัวอย่ำง

5 นาตาล เต่างอย สกลนคร 7. สบู่ใบสาบเสือนาตาล ก้อนละ 25 บาท

8. ถุงหอมสมุนไพร ราคา 35 บาท

6 เชียงสือ โพนนาแก้ว สกลนคร 9. สมุนไพรหมอน้อยร้อยแปด

ขวดละ  100 บาท

คณะเทคโนโลยีอุตสำหกรรม

คณะเทคโนโลยีกำรเกษตร



ล ำดับ ต ำบล อ ำเภอ จังหวัด ช่ือผลิตภัณฑ์ รูปภำพตัวอย่ำง

1 ท่าแร่ เมือง สกลนคร 1. ดาวคริสต์มาส ชุมชนท่าแร่

2 ม่วงลาย เมือง สกลนคร 2. กระเป๋าจากผ้าคราม

ราคา 89 บาท

3 พังโคน พังโคน สกลนคร 3. จักสาน

4. ปุ๋ยมูลไส้เดือน

4 ไฮหย่อง สกลนคร 5. ปุ๋ยอารมณ์ดี ราคา 35 บาท

คณะครุศำสตร์

ผลิตภัณฑ์ Track 3. ด้ำนพลังงำนและวัสดุ จ ำนวน 34 ต ำบล รวม  46 ผลิตภัณฑ์



ล ำดับ ต ำบล อ ำเภอ จังหวัด ช่ือผลิตภัณฑ์ รูปภำพตัวอย่ำง

5 โคกก่อง สกลนคร 6. คราม Bag

7. ก่องติบข้าว

6 ดงชน สกลนคร 8. ตะกร้าไม้ไผ่

9. กระเป๋าสานจากต้นกก

7 หนองบัว สกลนคร 10. แปรรูปผ้าทอมือย้อมครามและย้อมสีธรรมชาติ

11. พัฒนาตราสินค้าหน่อไม้แปรรูปและเคร่ืองจักสาน

คณะมนุษยศำสตร์และสังคมศำสตร์



ล ำดับ ต ำบล อ ำเภอ จังหวัด ช่ือผลิตภัณฑ์ รูปภำพตัวอย่ำง

8 หนองสนม สกลนคร 12. บรรจุภัณฑ์ผ้าย้อมคราม ช่ือแบรนด์ "ก่อคราม"

9 ด่านม่วงค า สกลนคร 13. ผลิตภัณฑ์แปรรูปผ้าไหมย้อมสีครามและสีธรรมชาติ

14. ชุดผ้าไหมย้อมครามและสีธรรมชาติ

10 นาหัวบ่อ นครพนม 15. เส่ือกก ผืนเล็ก 120 บาท 

กลาง 250 บาท ใหญ่ 350 บาท

11 หนองปลิง สกลนคร 16. ผ้าย้อมสีจากธรรมชาติ

12 บะฮี สกลนคร 17. เส้ือคลุมผ้าย้อมคราม



ล ำดับ ต ำบล อ ำเภอ จังหวัด ช่ือผลิตภัณฑ์ รูปภำพตัวอย่ำง

13 บ้านแป้น โพนนาแก้ว สกลนคร​ 18.ตะกร้าเส่ือกก @บ้านแป้น

ราคา 350 บาท

14 เหล่าโพนค้อ โคกศรีสุพรรณ สกลนคร 19.ผลิตภัณฑ์จักสานพลาสติก

15 ตองโขบ โคกศรีสุพรรณ สกลนคร 20.ผ้ามัดย้อมภูไทห้วยหีบ

16 แมดนาท่ม โคกศรีสุพรรณ สกลนคร 21. Magic Broom Madnathom

ราคา 129 บาท

22.Mad Dishwashing

ราคา 39 บาท และ 12 บาท

17 สว่าง พรรณานิคม สกลนคร 23.พวงกุญแจถักจากฝ้ายครามธรรมชาติ

ราคา 39 บาท

คณะวิทยำกำรจัดกำร



ล ำดับ ต ำบล อ ำเภอ จังหวัด ช่ือผลิตภัณฑ์ รูปภำพตัวอย่ำง

17 สว่าง พรรณานิคม สกลนคร 24.กระเป๋าถักจากฝ้ายครามธรรมชาติ

ราคา 139 บาท

18 เหล่าปอแดง เมือง สกลนคร 25.น้ ายาอเนกประสงค์จากผลไม้ตามฤดูกาล 

ขวดละ 79 บาท

19 นาม่อง กุดบาก สกลนคร 26.กระเป๋าสะพายข้าง (ย่าม)

กระเป๋าถือ

20 นาโสก เมือง มุกดาหาร 27.ผ้าพันคอ สไบ ดี

ผลิตภัณฑ์ต้นแบบเตรียมส่ง

ตรวจ มผช. 2 ตัวอย่ำง

21 ธาตุนาเวง เมือง สกลนคร 28.ไม้กวาดจากขวดน้ าพลาสติก ราคา 100 บาท

22 พังขว้าง เมือง สกลนคร 29.ตะกร้าจักสานจากเส้นพลาสติก

คณะวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี



ล ำดับ ต ำบล อ ำเภอ จังหวัด ช่ือผลิตภัณฑ์ รูปภำพตัวอย่ำง

23 จันทร์เพ็ญ เต่างอย สกลนคร 30.ไม้กวาด ราคา 179 บาท

31.กระติบข้าวเหนียว ราคา 159 บาท

24 กกตูม ดงหลวง มุกดาหาร 32.ผลิตภัณฑ์จากเศษผ้า

33.แปรรูปจากพลาสติก

25 นาโพธ์ิ กุสุมาลย์ สกลนคร 34.กระเป๋า

26 โพธิไพศาล กุสุมาลย์ สกลนคร 35.ผลิตภัณฑ์ต่างหู พวงกุญแจ ยางรัดผม จากผ้าคราม

คณะเทคโนโลยีอุตสำหกรรม



ล ำดับ ต ำบล อ ำเภอ จังหวัด ช่ือผลิตภัณฑ์ รูปภำพตัวอย่ำง

27 วัฒนา ส่องดาว สกลนคร 36.Kram Story By Wattana

กระเป๋าผ้าคราม ราคา 89 บาท

ครามของฝากของช าร่วย  ราคา 39 บาท

28 หลุบเลา ภูพาน สกลนคร 37.เคร่ืองสาน

29 นาฮี อากาศอ านวย สกลนคร 38. ผลิตภัณฑ์เส้ือมัดย้อมจากสีธรรมชาติ

ขายใน Shopee

39.ผลิตภัณฑ์เคร่ืองจักสานจากหมัน(เส้นพลาสติก)

30 บางทรายใหญ่ เมืองมุกดาหาร มุกดาหาร 40.ดินปลูกชานอ้อย

คณะเทคโนโลยีกำรเกษตร



ล ำดับ ต ำบล อ ำเภอ จังหวัด ช่ือผลิตภัณฑ์ รูปภำพตัวอย่ำง

31 อุ่มจาน กุสุมาลย์ สกลนคร 41. ผ้าย้อมคราม หมวกบัคเก็ต

32 กุดบาก กุดบาก สกลนคร 42. ผ้ามัดย้อมครามและสีธรรมชาติ ราคา 300 -450 บาท

43.ถ่านหอมดับกล่ิน ราคา 39 บาท

33 เต่างอย เต่างอย สกลนคร 44. ตะกร้าหวาย

45.ผลิตภัณฑ์จากผ้าย้อมคราม เข็มกลัด พวงกุญแจ

สถำบันวิจัยและพัฒนำ



ล ำดับ ต ำบล อ ำเภอ จังหวัด ช่ือผลิตภัณฑ์ รูปภำพตัวอย่ำง

สถำบันภำษำศิลปะและวัฒนธรรม

34 นางัว นาหว้า นครพนม 46. เคร่ืองจักสาน



ล ำดับ ต ำบล อ ำเภอ จังหวัด ช่ือผลิตภัณฑ์ รูปภำพตัวอย่ำง

1 ทุ่งแก เจริญศิลป์ สกลนคร การพัฒนาและส่งเสริมการท่องเท่ียวในชุมชน

หนองทุ่งมน ต าบลทุ่งแก อ าเภอเจริญศิลป์ 

จังหวัดสกลนคร

2 ตองโขบ โคกศรีสุพรรณ สกลนคร โฮมสเตย์ผู้ไทห้วยหีบ

3 ธาตุนาเวง เมือง สกลนคร ฟ้อนร ากลุ่มวัฒนธรรมประเพณีพ้ืนบ้าน

  ต.ธาตุนาเวง

คณะวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี

คณะวิทยำกำรจัดกำร

ผลิตภัณฑ์ Track 4. ด้ำนกำรท่องเท่ียวและบริกำร จ ำนวน 3 ต ำบล รวม  3 บริกำร

คณะครุศำสตร์



คณะผูจัดทํา 

 

ที่ปรึกษา 

1. ผูชวยศาสตราจารยชาคริต ชาญชิตปรีชา  รักษาราชการแทนอธิการบดี 

 

คณะผูจัดทํา 

1. ผูชวยศาสตราจารย ดร.สมบูรณ ชาวชายโขง รองอธิการบดีฝายวางแผนและประกันคุณภาพ 

2. อาจารย ดร.วินิธา พานิชย    ผูชวยอธิการบดีฝายวางแผนและพันธกิจ 

3. นางอมรรัตน ตุนกลิ่น    ผูอํานวยการกองนโยบายและแผน 

4. นางสาวชนกญาดา  โคตรสาลี   นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ 

5. นางสาวเบญจพร  มายูร    นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ 

6. นายวีระยุทธ  คําปาน    นักวิเคราะหนโยบายและแผน  

7. นางสาวชัญญานุชพสิษฐ   ประชาริโก  นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ 

8. นางสาวประภาพร   คําโสมศร ี   นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ 

9. นางสาวอรอนงค  ชูเดชวัฒนา   หัวหนางานยุทธศาสตรและติดตามประเมินผล 

10. นางสาวนวลศิริ  จันทรสีเมือง   เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 

11. นางเกกิลา   บารินทร    หัวหนางานวิจัยสถาบันและสารสนเทศ 

12. นายภานุวัฒิ   ศักดิ์ดา    นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ 

13. นายสมศักดิ์   อามาตรสมบัติ   นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ 

14. นายจักรกฤษ  กองพิมาย    นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ 

15. นายปรีชา   ศรีวิไล    หัวหนางานบริหารทั่วไป 

16. นางสาวอัญชลี   มุลเมืองแสน   เจาหนาที่บริหารงานทั่วไปปฏิบัติการ 
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